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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEIN®1.521, DE 06 DE MAIO DE 2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REALIZAR
CONTRATACAO EMERGENCIAL EM REGIME DE
DESIGNACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA
ATUAREM NO ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE
EMERGENCIQA EM SAUDE DECORRENTES DO NOVO
CORONAVIRUS COVID-19 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY, Estado do Espirito
Santo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar Processo Seletivo
Simplificado para formacéo de cadastro reserva para contratacdo emergencial em
regime de designacdo temporaria para atendimento das necessidades de
excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Salde de Presidente
Kennedy/ES, enquanto perdurar o estado de emergéncia em saude decorrente do
novo coronavirus (COVID-19).

§1°. As contratacbes serdo realizadas por tempo determinado de até 180
(cento e oitenta dias), caso perdure o estado de emergéncia em saude decorrente
do novo coronavirus (COVID-19).

§2°. Os contratos oriundos desta Lei poderdo ser prorrogados por iguais e
sucessivos periodos conforme disposto do paragrafo anterior, caso perdure o estado
de emergéncia em saude decorrente do novo coronavirus (COVID-19), néo
ultrapassando 12 (doze) meses.

Art. 2°. O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta lei sera
feito mediante Processo Seletivo Simplificado (PSS) sujeito a publicacdo na forma
da Lei Orgénica Municipal e divulgado na integra no sitio eletrébnico do Municipio de
Presidente Kennedy.

§1°. O prazo de inscrigéo sera de 5 (cinco) dias.

§2°. O extrato do Edital podera ser publicado em outra imprensa local e/ou
regional, e contera, necessariamente, as seguintes informagdes: periodo, local,
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
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horario e valor de inscricdo, quando houver e o local onde devera ser realizada a
inscricao.

Art. 3°. O critério de selecdo dos contratados temporariamente sera definido
no Edital do Processo Seletivo Simplificado, devendo ser observados os critérios
basicos descritos nesta lei.

§1°. A classificacao final sera divulgada por nome do candidato e consistira na
somatéria da avaliagéo de tempo de servigo na fungéo pretendida e de avaliacédo de
titulos/cursos.

§2°. O desempate na classificacdo obedecera a seguinte ordem de prioridade:

| - Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato com a maior
idade superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico, do
artigo 27, da Lei federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

Il - Persistindo o empate e nos demais casos, prevalecerdo os seguintes
critérios de desempate, sucessivamente:

a) O candidato que obtiver maior nimero de pontos em tempo de servigo na
funcao;

b) O candidato que obtiver maior pontuacdo em escolaridadeftitulos,
compreendendo Doutorado, Mestrado e Pés-Graduacéo;

c) O candidato que obtiver maior pontuacdo em cursos de
capacitacao/aperfeicoamento;

d) O candidato de maior idade.

§3°. Para o critério de desempate previsto na alinea “a” do inciso anterior,
sera apurado o total de meses trabalhados na funcdo pleiteada, sem limite de
meses.

Art. 4°. Dentre os critérios e documentos exigidos no edital de PSS, o
candidato devera apresentar declaragao, sob as penas da lei civil, administrativa e
penal, que nédo esta impedido de ser contratado pelo Municipio e nédo sofreu
nenhuma penalidade na esfera federal, estadual ou municipal, nos ultimos 05 (cinco)
anos.

Art. 5°. A remuneracéo, a carga horaria e as atribuicées das funcdes para o
pessoal contratado nos termos desta Lei séo as previstas no anexo Unico desta Lei.
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
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Paragrafo unico. A remuneracdo do contratado em designacédo temporaria
sera aquela fixada no momento da contratacédo e nao se considerardo as vantagens
de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos efetivos tomados como
paradigma.

Art. 6°. Aplicam-se ao pessoal contratado os mesmos deveres, proibicdes e
responsabilidades vigentes para os servidores publicos integrantes do érgédo a que
forem subordinados, e as descritas na Lei Complementar n® 3/2009.

Art. 7° Para preservar a higidez fisica e mental do trabalhador e sua
produtividade, o contratado com base nesta lei devera comprovar que nao acumula
outra funcéo publica e, se acumulavel constitucionalmente (art. 37, inciso XVI e XVII
da Constituicdo Federal) devera comprovar que ha compatibilidade de horarios.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta lei, entende-se como compatibilidade de
horarios:

| - auséncia sobreposicao de horarios;

Il - intervalo minimo de uma (1) hora entre jornadas de trabalho para
alimentacéo, descanso e locomocao; '

lll - intervalo minimo de duas (2) horas entre jornadas de trabalho para
alimentacdo, descanso e locomogéo quando o deslocamento for para Municipio
diverso e/ou o deslocamento for superior a 40 quildometros;

IV - a soma da carga horaria ndo podera ultrapassar sessenta (65) horas
semanais.

Art. 8°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - Receber atribuicbes, fungcbes ou encargos néo previstos no respectivo
Edital do Processo Seletivo e Contrato Administrativo;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo,
para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianca;

lll - Ser designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de funcéo diferente da contratada por meio do processo seletivo;

IV - Ser posto a disposicao para outro érgao ou entidade;
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V - Reduzir e/ou descumprir a carga horaria (semanal/mensal) e a jornada
diaria. '

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do contrato.

Art. 9°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito
a indenizagdes:

| - Pelo término do prazo contratual.

Il - Por iniciativa do servidor publico, devendo ser comunicado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

lll - Pela Administracéo, a juizo da autoridade que procedeu a contratacéo,
devendo ser comunicado ao servidor com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

IV - Com o provimento da vaga em decorréncia de concurso publico, remocéao
ou do retorno do titular do cargo.

V - Com o fim do objeto do convénio ou outro ajuste similar com entes
publicos federais e estaduais a extincdo sera automatica, sem Onus para o
Municipio.

VI - Quando o contratado incorrer em falta disciplinar ou sofrer 02 (duas)
adverténcias;

VIl - Quando evidenciado a insuficiéncia de desempenho profissional por
assiduidade e outras formas definidas em regulamento.

VIII - A cessagao do Estado de Emergéncia em Salde decorrentes do novo
coronavirus (COVID-19).

§1°. Ocorrendo o disposto no inciso | € dever do Servidor responsavel pelo
6rgdo de Recursos Humanos, a partir da data do término do contrato excluir
obrigatoriamente o nome do servidor contratado da folha de pagamento do
Municipio.

§2°. Caso o contratado ndao cumpra o prazo descrito no inciso Il, ficara
impedido de concorrer a qualquer outro cargo/funcdo do Processo Seletivo
subsequente na mesma Secretaria Municipal.
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§3°. As infragdes atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei serdo

apuradas em 30 dias, podendo ser prorrogado, assegurada a ampla defesa e o
contraditério.

§ 4°. Na avalicao da assiduidade descrita no inciso VII, o contratado que tiver
02 (duas) faltas injustificadas tera o seu contrato rescindido apés a identificagdo no
Quadro de Movimentacéo de Pessoal (QMP).

§5°. A constatacdo de insuficiéncia de desempenho profissional acarretara
alétm da rescisdo do contrato temporario, o impedimento de ser novamente
contratado pelo prazo de 12 (doze) meses.

Art. 10. O contratado em carater temporario fara jus ao auxilio alimentacéo
definido por lei.

Art. 11. Os contratados na forma desta Lei serdo segurados do Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 12. Para efeito desta Lei, ficam criadas as fungées temporarias descritas
no anexo Unico, podendo ser utilizadas as fungdes de cargos ou empregos publicos
vagas nos Planos de Carreiras.

Art. 13. O candidato ou contratado podera ser eliminado a qualquer tempo e
tera seu contrato rescindido caso tenha sido identificado documentacéo falsa, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, obrigando a Secretaria contratante a
remessa de cépia do processo ao Ministério Publico.

Art. 14. As despesas decorrentes desta lei correrdao a conta das dotacoes
orcamentarias proprias e do repasse de convénios e/ou programas firmados com o
Estado ou a Unido, quando for o caso.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo. Certigao
Certifico que 57 S Q‘L

V1.8

Presidente Kennedy/ES, 06 de maio de 2021.
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO UNICO

DAS FUNGCOES E DAS VAGAS

CARGA ~ 2
FUNGOES HORARIA | VENCIMENTOS ATRIBUICOES PRE-REQUISITO | quaNTITATIVO
SEMANAL
Ensino
Anexo lll da Lei n° Superior
546/2001 com redagéo Completo, registro
Enfermeiro 24h R$ 2.398,43 dada pela Lei n° no Conselho de 10
1039/2012, e outras Classe e Tempo (CR)
correlatas. de Servigco na
Area de Atuacio
Ensino
Superior
Erfariiairs - ﬁ\s d(lescritas em Leli) ComeIeto, |rﬁgicsjtro -
e ederal e no que couber no Conselho de
\Ellg.gancllal g A0h RS 3.997,38 regulamentadas pelo Classe e Tempo (CR)
plSiibiegita Municipio. de Servigo na
Area de Atuacio.
Ensino
Médio completo e
; Formacao em
P Canreira 08/ Anexo Il da Lei n° Técnico em
Técnico em Classe G do . .
Enfermagem — 40h | Anexolidalei| ©46/2001com redacio Enfermagem; 18
PAM n° 546/2001 & dada pela Lei n° Registro no 6rgéo (CR)
alteracdes 1039/2012, e outras de classe e
’ correlatas. Tempo de Servigo
na area de
Atuacéo.
*CR- Cadastro Reserva.
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