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1. DAS ATIVIDADES EXECUTADAS NO EXERCICIO 2015

Inicialmente cumpre informar que a subscritora deste Relatdrio foi nomeada para
ocupar o cargo publico de “Controlador Geral” no Municipio de Presidente Kennedy por
meio do Decreto n° 4229/2015, a partir de 14/01/2015, de modo que ndo atuamos na
implantacdo das etapas descritas nos incisos I e II (12 e 22 Etapa), do Art. 6°, da
Resolugdo TC n® 227/2011, cuja realizagdo se deu nos exercicios de 2013 e 2014.

Assim, quando assumimos a gestdo da Controladoria Geral atuamos no sentido de
cumprir as determinagdes contidas Resolugdgo TC n° 227/2011 e aos prazos
estabelecidos no Cronograma constante do Anexo I, da referida Resolugao.

Ao analisar os documentos e papeis de trabalho arquivados no Setor detectamos que
as etapas descritas nos incisos III e IV, do Art. 6°, da Resolugdo TC n° 227/2011 (32
e 43 Etapa), cujo prazo final para conclusdo era até 30/09/2014 e 30/09/2015,
respectivamente, ndo haviam sido concluidas nem encaminhadas ao TCEES,
apenas a terceira etapa teria sido iniciada.

Desta forma, esta Controladora Geral praticou todas as agdes necessarias para
viabilizar a implantagdo da etapa vencida (32 etapa) bem como praticou
tempestivamente os atos administrativos pertinentes e impulsionou os drgdos e
setores aos quais as Instrugdes Normativas seriam vinculadas para criarem as normas
e padrdes que iriam compor a 42 etapa e, com isso, atendemos ao cronograma
estabelecido no Anexo I, da Resolugdo TC n® 227/2011.

Assim sendo, registramos que dada a situagdo encontrada quando assumimos a
gestdio do Controle Interno Municipal, em que diversos itens do Plano de Agdo sequer
haviam sido cumpridos, envidamos todos os esforgos e movemos toda a maquina
administrativa para cumprir o cronograma dentro das nossas possibilidades, razao
pela qual nenhuma nova agdo foi promovida no Sistema Setorial de Controle Interno
da Camara Municipal além das 09 (nove) Instrugdes Normativas implantadas e

publicadas, as quais prescindem ser integralmente cumpridas.
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Portanto, em nossa gestdo iniciamos o cumprimento do Plano de Agdo para
Implantagdo dos Sistema de Controle Interno a partir do Item 33, vez que os itens
antecedentes foram executados pelo Gestor que nos antencedeu.

Isto posto, cabe destacar que no exercicio de 2015 foram planejadas e cumpridas

as seguintes agoes:

1°) A partir de 01/04/2015: Cumprimento do Item 33 especificado no Plano de
Acdo para Implantagdo dos Sistemas de Controle Interno que segue em Anexo a este
Relatdrio, referente ao inicio da 3@ Etapa de implantagdo do Sistema de Controle
Interno STR, SRH, SCC, SPOP, SAP, SAS e SHA.

Cumprimento: Todas as Secretarias Municipais notificadas responderam o Oficio e
indicaram seus servidores para atuarem como “Responsaveis” pelos Sistemas Setoriais

de Controle Interno.

Ressalta-se que foram expedidos pela Controladoria Geral diversos Oficios (Oficios n®
11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 e 18/2015) as Secretarias Municipais de Fazenda, de
Desenvolvimento Econdmico, de Administragdo, de Assisténcia Social, de Educagao, de
Salde de Transporte, de Obras e de Agricultura, respectivamente, solicitando que
fosse ratificado e/ou indicado novo servidor municipal para figurar como “Responsavel
pelos Sistemas Operacionais de Controle Interno” ja implantados (12 e 22 Etapa) bem
como dos sistemas cuja implantagdo foi iniciada (32 Etapa) pelo Gestor que nos

antecedeu.

Tal acdo mostrou-se necessaria tendo em vista o decurso de longo prazo temporal
desde a implantacdo da 12 e 22 Etapa, sendo que os servidores anteriormente

indicados poderiam estar lotados em outro setor ou mesmo exonerados.

29) A partir de 02/06/2015: Cumprimento dos Itens 34, 35 e 36 especificado no
Plano de Agdo para Implantagdo dos Sistemas de Controle Interno que segue em
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Anexo a este Relatdrio, referente ao inicio da 32 Etapa de implantagdo do Sistema de
Controle Interno STR, SRH, SCC, SPOP, SAP, SAS e SHA.

Cumprimento: Registra-se que as Secretarias Municipais envolvidas na implantagao
da 32 Etapa do Controle Interno foram convocadas por Oficio (Oficios n° 25-A, 26-A,
27-A, 28-A, 29 e 30/2015) para participagdo de Reunido expositiva e orientativa, que
ocorreu em 09/06/2015, com a finalidade de tratar assuntos relacionados a
implantacdo da 3@ Etapa do Sistema de Controle Interno.

Nesta Reunido foi feita a divulgacdo da Instrugdo Normativa que orienta e padroniza a
elaboracdo de todas as demais normativas em ambito municipal, € 0 que chamamos
de “Norma das Normas” (Instrucdo Normativa SCI n° 001/2013, aprovada pelo
Decreto Municipal n® 027/2013).

Além disso, foram elaborados e entregues diversos dossiés aos Secretdrios e
Servidores Municipais Responsaveis pelos Sistemas contendo modelos/propostas de
instrucdes normativas elaboradas em outros municipios do Espirito Santo e do Brasil,
os quais deveriam ser utilizados como referéncia para a elaboragao de suas préprias
normas, considerando-se, para tanto, a realidade local e a tramitagdo administrativa

dos processos.

Portanto, a partir da reunido realizada em 09/06/2015 foram esclarecidas as premissas
iniciais acerca do Sistema de Controle Interno como um todo, orientando aos Agentes
Responsaveis por cada Sistema qual o modus operandi desta nova etapa e restou
definido o prazo de 30 (trinta) dias para que as minuta(s) das Instrugbes Normativas
produzidas pelas Secretarias fossem encaminhadas para o email do Controle Interno
(controle.interno@presidentekennedy.es.gov.br) para andlise e aprovagdo, conforme
definido no Papel de Trabalho de Registro de Reunido PT n® 001.02/2015 em anexo.

30) A partir de 15/06/2015: Cumprimento do Item 41 especificado no Plano de
Acdo para Implantagdo dos Sistemas de Controle Interno que segue em Anexo a este
Relatdrio, referente ao inicio da 42 Etapa de implantagdo do Sistema de Controle

Interno SCS, SJU, SSG, SSPM e STI.
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Cumprimento: Todas as Secretarias Municipais notificadas responderam o Oficio e
indicaram seus servidores para atuarem como “Responsaveis” pelos Sistemas Setoriais

de Controle Interno.

4°) A partir de 02/06/2015: Cumprimento dos Itens 42, 43 e 44 especificado no
Plano de Acdo para Implantagdo dos Sistemas de Controle Interno que segue em
Anexo a este Relatdrio, referente ao inicio da 42 Etapa de implantagao do Sistema de
Controle Interno SCS, SJU, SSG, SSPM e STI.

Cumprimento: Registra-se que as Secretarias Municipais envolvidas na implantagao
da 42 Etapa do Controle Interno foram convocadas por Oficio (Oficios n° 35, 36, 37 e
38/2015) para participagdo de Reunido expositiva e orientativa, que ocorreu em
18/06/2015, com a finalidade de tratar assuntos relacionados a implantagdo da 42
Etapa do Sistema de Controle Interno.

Nesta Reunido foi feita a divulgacdo da Instrugdo Normativa que orienta e padroniza a
elaboracdo de todas as demais normativas em ambito municipal, € 0 que chamamos
de “Norma das Normas” (Instru¢do Normativa SCI n® 001/2013, aprovada pelo
Decreto Municipal n® 027/2013).

Além disso, foram elaborados e entregues diversos dossiés aos Secretarios e
Servidores Municipais Responsaveis pelos Sistemas contendo modelos/propostas de
instrucdes normativas elaboradas em outros municipios do Espirito Santo e do Brasil,
os quais deveriam ser utilizados como referéncia para a elaboragdo de suas proprias
normas, considerando-se, para tanto, a realidade local e a tramitacdo administrativa
dos processos.

Portanto, a partir da reunido realizada em 18/06/2015 foram esclarecidas as premissas
iniciais acerca do Sistema de Controle Interno como um todo, orientando aos Agentes
Responsaveis por cada Sistema qual o modus operandy desta nova etapa e restou
definido o prazo de 30 (trinta) dias para que as minuta(s) das Instrucbes Normativas
produzidas pelas Secretarias fossem encaminhadas para o email do Controle Interno
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(controle.interno@presidentekennedy.es.gov.br) para andlise e aprovagao, conforme
definido no Papel de Trabalho de Registro de Reunido PT n® 001.04/2015 em anexo.

590) A partir de 25/06/2015: Encaminhamos diversos Oficios (Oficios n® 42, 43, 44,
45, 46 e 47/2015) as Secretarias responsaveis por elaborar o escopo principal das
Instrucdes Normativas pertinentes aos Sistemas Setoriais de Controle Interno que
compdem a 32 Etapa de implantagdo do Sistema de Controle Interno STR, SRH, SCC,
SPOP, SAP, SAS e SHA.

Os Oficios enviados as Secretarias Municipais (Secretaria Municipal de Administragdo,
de Transporte, de Desenvolvimento Econdmico, Obras, Agricultura e Assisténcia
Social) tiveram por objetivo encaminhar cdpia do Papel de Trabalho de Registro de
Reunido PT n° 001.02/2015, cépia da Instrugdo Normativa SCI n° 001/2013, aprovada
pelo Decreto Municipal n® 027/2013 (Norma das Normas) e também cobrar o
cumprimento do prazo de 30 dias estabelecido na reunido para elaboragao das

InstrucBes Normativas pertinentes a cada setorial.

6°) A partir de 25/06/2015: Encaminhamos diversos Oficios (Oficios n° 48, 49, 50
e 51/2015) as Secretarias responsaveis por elaborar o escopo principal das Instrucdes
Normativas pertinentes aos Sistemas Setoriais de Controle Interno que compdem a 42
Etapa de implantacdo do Sistema de Controle Interno SCS, SJU, SSG, SSPM e STI.

Os Oficios enviados as Secretarias Municipais (Coordenadoria de Comunicagdo,
Procuradoria Geral, Secretaria Municipal de Seguranca Publica e de Assisténcia Social)
tiveram por objetivo encaminhar copia do Papel de Trabalho de Registro de Reunido
PT n° 001.04/2015, cépia da Instrucdo Normativa SCI n°® 001/2013, aprovada pelo
Decreto Municipal n® 027/2013 (Norma das Normas) e também cobrar o cumprimento
do prazo de 30 dias estabelecido na reunido para elaboragdo das Instrugdes

Normativas pertinentes a cada setorial.

7°) A partir de 08/07/2015: Encaminhamos diversos Oficios (Oficios n® 58, 59, 60,

61, 62 e 63/2015) as Secretarias responsaveis por elaborar o escopo principal das
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Instrucdes Normativas pertinentes aos Sistemas Setoriais de Controle Interno que
compdem a 32 Etapa de implantagdo do Sistema de Controle Interno STR, SRH, SCC,
SPOP, SAP, SAS e SHA.

Tais Oficios foram novamente enviados as Secretarias Municipais envolvidas na 32
Etapa da implantacdo do Controle Interno a fim de alertar para o fim do prazo de 30
dias estabelecido na Reunido do dia 09/06/2015 para elaboragdo das Instrugdes
Normativas pertinentes a cada setorial, as quais ainda deveriam ser submetidas a

Controladoria Geral para analise

8°) A partir de 16/07/2015 até 29/09/2015: Cumprimento dos Itens 37, 38, 45

e 46 especificado no Plano de Agdo para Implantacdo dos Sistemas de Controle
Interno que segue em Anexo a este Relatorio, referente a 33 e 42 Etapa de
implantacdo do Sistema de Controle Interno STR, SRH, SCC, SPOP, SAP, SAS e SHA
(32 Etapa) e SCS, SJU, SSG, SSPM e STI (4@ Etapa).

Ressaltamos que todas as Secretarias Municipais envolvidas na implantagdo da 32 e
42 Etapa do Sistema de Controle Interno (exceto a Secretaria Municipal de
Agricultura) encaminharam as respectivas minutas das Instrucdes Normativas
pertinentes aos 6rgdos setoriais de controle, conforme definido nas reunides
anteriormente realizadas (09 e 18/06/2015), as quais foram analisadas pela
Controladoria Geral e encaminhadas a Procuradoria Geral e ao Gabinete da Prefeita
para elaborac8o dos Decretos de aprovagdo e publicagdo na forma da lei municipal.

A despeito do ndo cumprimento dos prazos nem tampouco da elaboragdo das
Instrucdes Normativas pertinentes ao Sistema de Agricultura e Pesca (SAP) temos a
informar que esta Controladoria Geral adotou todas as medidas cabiveis a fim

de que fossem cumpridas TODAS as determinagOes legais de elaboragdo e
implantacdo do Sistema de Controle Operacional mencionado.

A Controladoria Geral fez reunido (09/06/2015) explicativa e orientativa, na qual foram
esclarecidas as duvidas dos Secretérios e dos servidores Responsaveis, foi distribuido

um dossié completo com modelos de normas criadas em outros Municipios para serem
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usadas como referéncia, nos colocamos em todo tempo a disposigdo da Secretaria de

Agricultura para auxilio e orientagdo quanto a elaboragdo das normas.

Assim, preocupados com o fim do prazo estabelecido pelo Tribunal de Contas do
Estado, alertamos o Secretario Municipal de Agricultura, Sr. Josélio Antonio Altoé, por
meio dos seguintes oficios: Oficio n° 018/2015, Oficio n® 029/2015, Oficio n° 046/2015

e Oficio n° 062/2015, os quais sequer foram respondidos pela Secretaria.

Por conseguinte, encaminhamos o Oficio UCCI n° 069/2015, protocolado em
17/09/2015 sob o n° 16.081/2015, no qual explicitamos o decurso da totalidade do
prazo e explicitamos a responsabilizagdo que ele poderd ser submetido em caso da
permanéncia do descumprimento apontado.

Ato continuo notificamos a Exma. Prefeita Municipal, Sra. Amanda Quinta Rangel,
através do Oficio UCCI n® 071/2015, protocolado em 24/09/2015 sob o n°
16.596/2015, em que lhe foi cientificado da inércia e do ndo cumprimento das

normas, conforme copia em anexo.

Por fim, notificamos derradeiramente o Secretdrio Municipal de Agricultura por meio
do Oficio UCCI/PK n® 004/2016, protocolado em 10/03/2016, sob o n° 4.723/2016,
por meio do qual, mais uma vez, solicitamos providéncias quanto a pendéncia
detectada e nos colocamos & disposicdo daquela Secretaria para orientagdo e auxilio
quanto ao prosseguimento dos trabalhos, sem, contudo, obter resposta daquele
Secretério até a finalizagdo deste Relatdrio.

99) A partir de 15/06/2015: Cumprimento dos Itens 39 e 47 especificado no Plano
de Acdo para Implantagdo dos Sistemas de Controle Interno que segue em Anexo a
este Relatdrio, referente a 32 e 42 Etapa de implantagdo do Sistema de Controle
Interno STR, SRH, SCC, SPOP, SAP, SAS e SHA (32 Etapa) e SCS, SJU, SSG, SSPM e
STI (42 Etapa).

Cumprimento: A Controladoria Geral encaminhou ao Tribunal de Contas do Estado
do Espirito Santo cdpia de todas as Instrugdes Normativas elaboradas, aprovadas e
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implantadas no Municipio de Presidente Kennedy concernente as GUltimas etapas (32 e
43 Etapa) de implantacdo do Sistema de Controle Interno, razao pela foram expedidos
os Oficios n® 85/2015 e 86/2015, devidamente protocolados naquela Corte de Contas
em 16/10/2015.

10°) A partir de 26/10/2015: Foram iniciados os trabalhos concernentes aos Itens
24, 32, 40, 48 e 52 especificados no Plano de Agdo para Implantagdo dos Sistema de
Controle Interno acerca da elaboragdo e consolidagdo das normas referente a 13, 23,
33 e 42 Etapa de implantagdo do Sistema de Controle Interno SCI, SCP, SCO e SED
(12 etapa); SCCM, SCL, SSP, STB e SFI (22 etapa); STR, SRH, SCC, SPOP, SAP, SAS e
SHA (32 Etapa); e SCS, SJU, SSG, SSPM e STI (4@ Etapa).

Registramos, ainda, que essa etapa de elaboragdo e consolidagdo de todas as normas
nada mais é do que a elaboragdio do Manual de Rotinas Internas e
Procedimentos de Controle Interno, no qual contemplard os aspectos técnicos,
metodologia e ética para o planejamento e execugdo dos trabalhos desenvolvidos pela
Unidade de Coordenagao de Controle Interno.

Assim sendo, informamos que tal etapa, embora ja iniciada, ainda ndo foi concluida, a

qual continuara sendo realizada e concluida no exercicio de 2016.
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2. DO CUMPRIMENTO PLANO DE AGAO DE IMPLANTACAO DO SISTEMA DE

CONTROLE INTERNO

Informamos que o Plano de Acdao de Implantacao do Controle Interno do

Municipio de Presidente Kennedy compreende os Sistemas que o abaixo

especificados, bem como os respectivos Orgdos Responsaveis, no dmbito do Poder

Executivo e Legislativo do Municipio de Presidente Kennedy/ES:

SISTEMA

ORGAO RESPONSAVEL

SCI - Sistema de Controle Interno

Unidade de Coordenacgdo de Controle
Interno

SPO - Sistema de Planejamento e Orgamento

Secretaria de Desenvolvimento Econémico

SCP - Sistema de Controle Patrimonial

Secretaria de Administragao

SCO - Sistema de Contabilidade

Divisdo de Contabilidade

SED - Sistema de Educagdo

Secretaria de Educacgao

SCCM - Sistema de Controle da Camara
Municipal

Setor Administrativo da Cdmara Municipal

SCL - Sistema de Compras, Licitagbes e
Contratos

Secretaria de Administragao

SSP - Sistema de Salde Publica

Secretaria de Salde

STB - Sistema de Tributos

Divisdo de Arrecadacgdo Tributaria

SFl - Sistema Financeiro

Secretaria da Fazenda

STR - Sistema de Transportes

Secretaria de Transporte e Frota

SRH - Sistema de Administracdo de Recursos
Humanos

Diretoria de Recursos Humanos

SCC - Sistema de Convénios e Consorcios

Secretaria de Desenvolvimento Econémico

SPOP - Sistema de Projetos e Obras Publicas

Secretaria de Obras e Servigos Publicos

SAP - Sistema de Agricultura e Pesca

Secretaria de Desenvolvimento da
Agricultura e da Pesca

SAS - Sistema de Assisténcia Social

Secretaria de Assisténcia Social

SHA - Sistema de Habitacdo

Divisdo de Habitagao

SCS - Sistema de Comunicagao Social

Gabinete do Prefeito

SJU - Sistema Juridico

Procuradoria Geral

SSG - Sistema de Servigos Gerais

Secretaria de Administracao

SSPM — Sistema de Seguranca Publica
Municipal

Secretaria Municipal de Seguranca Publica

STl - Sistema de Tecnologia da Informacao

Secretaria de Administragao

Assim sendo, nos termos da Resolugao TC n°® 227/2011, alterada pela Resolugao
TC n© 257/2013 e Decreto Municipal n® 060/2013, a implantagdo e conclusao dos
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Sistemas de Controle Interno do Municipio de Presidente Kennedy/ES sera realizada

em 05 (cinco) etapas e obedecera aos prazos descritos abaixo:

SETOR =
ITEM :
ATIVIDADES RESPONSAVEL PRAZOS SITUACAO
Nomeagao de proflssuon.al~para Gabineie do Até )
01 | exercer o Cargo em Comissdo de ) Concluido
Prefeito. 30/01/2013
Coordenador de Controle Interno.
Definicdo do local (fisico) para o
02 :::tcallcz)zn;:‘ento docs:al Ufecc!ursoi R Ao i s Concluido
= A Prefeito. 30/01/2013
tecnoldgicos / comunicagao
necessarios.
i | ompoato o cube e o | caoweco | me |
P ‘ P Prefeito. 30/07/2013
Cargos por concurso.
Desenvolvimento de estudos e Unidade de :
. . 55 Ateé ;
04 | pesquisas sobre controles internos - | Coordenagdo de 30/04/2013 Concluido
treinamento da equipe da UCCI. Controle Interno.
R.eallzac;ao de estudos sgbre o] Unidade de ,
sistema de controle interno, - Até .
05 . . Coordenagao de Concluido
especialmente quanto a lei que 30/05/2013
2o e Controle Interno.
aprova no ambito do municipio.
Unidade de
Elaboracdo da lei municipal de | Coordenagdo de Até
06 a i do. lui
acesso a informagao Controle lnterrlo 30/05/2013 Concluido
e Procuradoria
Geral.
Implementar meios para
disponibilizar  informacgbes, de Unidade de ;
" = Ate ,
07 | forma clara, eficiente e adequada | Coordenagdo de 30/10/2013 Concluido
aos objetivos da Lei Municipal de | Controle Interno.
Acesso a Informagao.
Modificagdo, alteracao e
promulgacdo das leis que dispdem Gabinete do
sobre a implantagdo do sistema de Prefeito e
- controle interno, (lei de Camara Até Concluido
implantacdo, estrutura e criagdo | Municipal, sob 30/09/2013
dos cargos), conforme orientagao iniciativa da
contida no “Guia de Controle UCCL.
Interno”.
Adequagdo e nomeagdo de
profissional para o Cargo . .
Gabinete do Até
09 issi lui
Comissionado de Coordenador de Prefeito. 30/09/2013 Concluido

Controle Interno, responsavel pela
UCCI.
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Ampla divulgagdo ao longo da

Unidade de

AT estrutura organizacional, sobre as Coordenacio de Até Conclldo
leis de implantagdo do Sistema de ¢ 30/12/2013
) Controle Interno.
Controle interno.
Definicdo e inicio dos Unldad~e
Coordenagdo de
fiESREEERIE = dg Controle Interno Até
11 ili is — luid
responsabll idade da EJC('ZI (quais e todas Unidades | 30/09/2013 Concluido
em que nivel — frequéncia — fontes .
de informacdo) do Sistema
§20}. Administrativo.
Unidade de
S . , Coordenacgao de
Definicdo dos diversos sistemas
b . . Controle Interno ,
administrativos, com os respectivos Até .
12 |, ) ) . e todas as Concluido
6rgdos centrais, e das instrugdes . 30/09/2013
. Unidades do
normativas correlatas. )
Sistema
Administrativo.
Elaboragdo e Divulgagdo do Decreto UnldadeHde
p ) Coordenacgao de ,
13 de Regulamentacdo da Lei ‘que Controle Interno e Concluido
dispde sobre o Sistema de Controle . 30/09/2013
e Procuradoria
Interno.
Geral.
Inclusdo do Sistema de Controle
Interno da~Camara Municipal sob a Unidade de ’
Coordenagdo do Controle Interno ” Até .
14 X - Coordenacgado de Concluido
do Executivo, por ndo ter estrutura 31/12/2013
;s . Controle Interno.
fisica e funcional no Poder
Legislativo.
PRIMEIRA ETAPA: Indicacdo e | Orgdos setoriais
cadastramento, na UCCI, dos do Sistema
agentes (representantes) setoriais | Administrativo, e Até .
15 . . i Concluido
do sistema de controle interno SPO, Unidade de 30/09/2013
SCP, SCO e SED. Coordenacgdo de
Controle Interno.
I = : =
Elaboragdo e d.|vulgagao, pela QCCI, Unidade de ,
da IN que orienta e padroniza a - Até ,
16 = i g o Coordenagao de Concluido
elaboracdo das demais instrugdes 30/09/2013
. Controle Interno.
normativas.
Estudos e elaboragdo do Plano de Unidade de Até
17 | Acdo para Implantagdo do Sistema | Coordenagdo de 30/11/2013 Concluido
de Controle Interno. Controle Interno.
Iniciar a operacionalizagdo das .
.. d ,
atividades da UCCI quanto ao Umdade~ © Até ,
18 : Coordenagdo de Concluido
relacionamento com o Controle 30/09/2013
Controle Interno.
externo.
18 Elat.Joracaci de modglos/propostas Unldadeﬂde Até Concluido
de instru¢cBes normativas, sobre os | Coordenagdo de | 30/12/2013
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Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES
Unidade de Coordenaciio de Controle Interno

aspectos mais relevantes em | Controle Interno
termos de controle interno, para e Unidades
servirem como referéncia para o | envolvidas nos
desenvolvimento das demais. controles
aplicados.
Unidade de

Realizagdo de diagndstico inicial,
dos Sistemas (SPO, SCP, SCO e SED),

Coordenagdo de
Controle Interno

) ~ e responsaveis Até .
20 ncluid
(s)oril::'netaaszltduaasg:oassos controles e pelos Sistemas 30/12/2013 Concluido
¢ goes. Administrativos
(SPO, SCP,SCO e
SED).
Apresentagdo aos responsaveis
pelos Sistemas Administrativos
(SPO, SCP, SCO e SED) de proposta Unidade de .
. g o ~ Até .
21 | de sintese dos aspectos basicos das | Coordenagdo de 30/12/2013 Concluido
rotinas e principais procedimentos | Controle Interno.
de controle, a serem detalhados
nas instru¢des normativas.
Apoio aos responsdveis pelos
Sistemas Administrativos na
identificagdo  dos Pontos de Unidade de ’
controle e estabelecimento dos - Até ,
22 : . Coordenagdo de Concluido
respectivos  procedimentos de 30/12/2013
. . Controle Interno.
controle, a serem inseridos nas
instrugdes normativas SPO, SCP,
SCO e SED.
Envio ao TCE-ES das Instrugdes Unidade de Atd
23 | Normativas SCI, SPO, SCP, SCO e | Coordenacgdo de 30/01/2014 Concluido
SED. Controle Interno.
Unidade de
Coordenagao de
Elaboracdo e consolidacdo do Controle Ir?terno,
. . Secretaria de
Capitulo | do Manual de Rotinas e .
= Desenvolvimento
Procedimentos de Controle, P ,
24 | contendo as Instrugdes normativas ECOFIMmIcO, Ate A iniciar
o "
SCl, SPO, SCP, SCO e SED, sob |  Divisdode | 30/04/2016
f S a Contabilidade,
orientagao técnica da UCCI. .
Secretaria de
Administracao e
Secretaria de
Educagdo.
SEGUNDA ETAPA: Indicacio e | Orgdos setoriais
o cadastramento, na UCCI, dos do Sistema Até Concluido
agentes (representantes) setoriais | Administrativo, e | 30/11/2013
do sistema de controle interno Unidade de
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Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES
Unidade de Coordenacio de Controle Interno

SCCM, SCL, SSP, STB e SFI.

Coordenagdo de
Controle Interno.

Divulgacdo, pela UCCI, da Instrugdo

Unidade de

Normativa que orienta e padroniza = Até ,
26 " . o Coordenagdo de Concluido
a elaboragdo das demais instrugdes 30/12/2013
; Controle Interno.
normativas.
~ Unidade de
Elaboragdo de modelos/propostas -
. ~ . Coordenagdo de
de instrugdes normativas, sobre os _
. Controle Interno ,
- aspectos mais relevantes em e Unidades Até Concluldo
termos de controle interno, para . 30/12/2013
. = envolvidas nos
servirem como referéncia para o
. . controles
desenvolvimento das demais. :
aplicados.
Unidade de
" g mois Coordenagdo de
Realizagdo de diagndstico inicial, Controle Interno
dos Sistemas (SCCM, SCL, SSP, STB e o respofsivals Até
28 i 3 C i
ZF;);i::gegz ;:sgggzsdos controles relosSisterias 30/02/2014 oncluido
¢ coes. Administrativos
(SCCM, SCL, SSP,
STB e SFI).
Apresentagdo aos responsaveis
pelos Sistemas Administrativos
(SCCM, SCL, S’SP, STB e SFI) de Unidade de ’
proposta de sintese dos aspectos . Até ;
29 . . .. | Coordenagdo de Concluido
basicos das rotinas e principais 30/02/2014
: Controle Interno.
procedimentos de controle, a
serem detalhados nas instrugdes
normativas.
Apoio aos responsdveis pelos
Sistemas Administrativos na
identificagdo d t .
identificaca 0s Pon os de linidade de ’
controle e estabelecimento dos N Até ,
30 . . Coordenacgao de Concluido
respectivos  procedimentos de 30/03/2014
i . Controle Interno.
controle, a serem inseridos nas
instrugdes normativas SCCM, SCL,
SSP, STB e SFI.
Envio ao TCE-ES das Instrugdes Unidade de Até
31 | Normativas SCCM, SCL, SSP, STB e | Coordenagdo de Concluido
30/04/2014
SFI. Controle Interno.
Elaboragdo e consolidagdo do Unidade de
Capitulo Il do Manual de Rotinas e | Coordenacdo de
Procedimentos de Controle, | Controle Interno, Até
32 | contendo as Instrugdes normativas | Secretaria de 30/04/2016* A iniciar

SCCM, SCL, SSP, STB e SFI, sob
orientacdo técnica da UCCI.

Administragao,
Secretaria de
Saude, Divisdo de
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Unidade de Coordenacio de Controle Interno

Arrecadagado
Tributéria e
Secretaria de
Fazenda.
TERCEIRA ETAPA: Indicacdo e | Orgdos setoriais
cadastramento, na UCCI, dos do Sistema
13 agentes (representantes) setoriais | Administrativo, e | A partir de Concluido
do sistema de controle interno STR, Unidade de 30/03/2015
SRH, SCC, SPOP, SAP, SAS e SHA. Coordenacgdo de
Controle Interno.
uleach -
Divu ga?ao, pela QCCI, da Instrug'ao Unidade de ’
Normativa que orienta e padroniza . Até ,
34 . gy - Coordenagdo de Concluido
a elaboragdo das demais instrugdes 30/10/2014
. Controle Interno.
normativas.
- i d
Elaboracdo de modelos/propostas Unldade~ <
. 5 . Coordenacgao de
de instrugdes normativas, sobre os
. Controle Interno 3
ac aspectos mais relevantes em a Uinidades Até Eondiuido
termos de controle interno, para . 30/11/2014
. . envolvidas nos
servirem como referéncia para o
. A controles
desenvolvimento das demais. ,
aplicados.
Unidade de
S ' o i S Coordenagdo de
Realizagdo de diagndstico inicial, Controle Interno
dos Sistemas (STR, SRH, SCC, SPOP, L ahckyls
SAP, SAS e SHA), sobre a situagao P . Até ,
36 . - pelos Sistemas Concluido
dos controles e orientagdo das . , 30/12/2014
acBes Administrativos
S (STR, SRH, SCC,
SPOP, SAP, SAS e
SHA).
Apresentacdo aos responsaveis
pelos Sistemas Administrativos
(STR, SRH, SCC, SPOP, SAP, SAS e .
, Unidade de y
SHA) de proposta de sintese dos " Até .
37 o . Coordenacao de Concluido
aspectos basicos das rotinas e 30/01/2015
- i Controle Interno.
principais procedimentos de
controle, a serem detalhados nas
instrugdes normativas.
Apoio aos responsdveis pelos
Sistemas Administrativos na
identificacdo dos pontos de
controle e estabelecimento dos Unidade de Até
a8 . ) = ,
respectivos  procedimentos de | Coordenagdo de 28/02/2015 Concluido

controle, a serem inseridos nas
instrugdes normativas STR, SRH,
SCC, SPOP, SAP, SAS e SHA.

Controle Interno.
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Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES
Unidade de Coordenagao de Controle Interno

Envio ao TCE-ES das Instrugdes

Unidade de

39 | Normativas STR, SRH, SCC, SPOP, | Coordenagao de 30/02732015 Concluido
SAP, SAS e SHA. Controle Interno.
Unidade de
Coordenacgdo de
Controle Interno,
Secretaria de
Transportes e
o —_— Frota, Secretaria
Elaboracdo e consolidagdo do de
Capitulo Il do Manual de Rotinas e .
. Desenvolvimento
Procedimentos de Controle, S
~ . Econdmico, ,
40 contendo as Instrugdes normativas Speretatiade Até A Iiniciar
STR, SRH, SCC, SPOP, SAP, SAS e . 30/04/2016*
. ~ " Obras e Servicos
SHA, sob orientacdo técnica da s
Publicos,
UCCl. _
Secretaria de
Desenvolvimento
da Agricultura e
Pesca, Secretaria
de Assisténcia
Social e Divisao
: de Habitagao.
QUARTA ETAPA: Indicagdo e | Orgdos setoriais
cadastramento, na UCCI, dos do Sistema
a1 agentes (representantes) setoriais | Administrativo, e | A partir de Concluido
do sistema de controle interno SCS, Unidade de 30/03/2015
SJU, SSG, SSPM e STI. Coordenacgao de
Controle Interno.
Dlvulga?ao, pela U.CCI, da Instrug'ao Unidade de ’
Normativa que orienta e padroniza . Até ,
42 i e B Coordenacgao de Concluido
a elaboracdo das demais instrugdes 30/05/2015
. Controle Interno.
normativas.
Elaboragdo de modelos/propostas Umdade~de
. . . Coordenagado de
de instru¢des normativas, sobre os
. Controle Interno ,
” aspectos mais relevantes em & inldadas Até R
termos de controle interno, para . 30/06/2015
. a envolvidas nos
servirem como referéncia para o
; . centroles
desenvolvimento das demais. .
aplicados.
Unidade de
_—_— s mogd Coordenagdo de
Realizagdo de diagndstico inicial, CarsialahmEnno
dos Sistemas (SCS, SJU, SSG, SSPM e & respansivsls Até
44 | STI b i 3 i
STI), sobre a situacdo dos controles T — 30/08/2015 Concluido

e orientagdo das agdes.

Administrativos
(SCS, SJU, SSG,
SSPM e STI).
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Apresentacdo aos responsaveis
pelos Sistemas Administrativos
(SCS, SIU, SSG’, SSPM e STI) de Unidade de ,
proposta de sintese dos aspectos - Até ,
45 s - .. | Coordenagao de Concluido
basicos das rotinas e principais 30/10/2015
. Controle Interno.
procedimentos de controle, a
serem detalhados nas instrugdes
normativas.
Apoio aos responsdveis pelos
Sistemas Administrativos na
identificacs
identificagdo  dos Pontos de Unidade de ’
controle e estabelecimento dos N Até ;
46 ; . Coordenacgado de Concluido
respectivos  procedimentos de 30/03/2016
. . Controle Interno.
controle, a serem inseridos nas
instrugdes normativas SCS, SJU,
SSG, SSPM e STI.
Envio ao TCE-ES das Instrugdes Unidade de At
47 | Normativas SCS, SJU, SSG, SSPM e | Coordenagdo de Concluido
30/03/2016
STI. Controle Interno.
Unidade de
Coordenacgdo de
Elaboragdo e consolidagdo do | Controle Interno,
Capitulo IV do Manual de Rotinas e Gabinete do
Procedimentos de Controle, Prefeito, Até
48 | contendo as Instrugdes normativas |  Procuradoria 30/04/2016* A iniciar
SCS, SJU, SSG, SSPM e STI, sob | Geral, Secretaria
orientagdo técnica da UCCI. de Administracao
e Secretaria de
Segurancga
Pablica.
Di —— = p
|ssem|n§g?9 e explanagdo através Unidade de ’
a5 de semindrios dos pontos de Coordenacic de Até Ainiciar
controle inseridos nas normativas, § 30/05/2016*
. . . Controle Interno.
junto as unidades envolvidas.
N Unidade de .
Acompanhamento na aplicagdo dos . A partir de s
50 | . . Coordenacgado de A iniciar
sistemas implantados. 30/03/2016
Controle Interno.
- Treinamento da UCCI para as Cog::;:z:eéiede Até Ainiciar
atividades de auditoria interna. s 30/06/2016
Controle Interno.
ULTIMA ETAPA: Elaboragdo do
Manual de Rotinas Internas e
Procedimentos de Controle Unidade de Até
52 | contemplando aspectos éticos, | Coordenagdo de A iniciar
" . 30/05/2016
técnicos e metodologia para | Controle Interno.
planejamento e execugdao dos
trabalhos.
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Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES
Unidade de Coordenagido de Controle Interno

Definicdo dos procedimentos para a
realizagdo de trabalhos de auditoria Unidade de P
53 | especifica (que ndo constam do | Coordenagdo de 30/05/2016 A iniciar
Plano Anual de Auditoria Interna | Controle Interno.
(PAAI)).
D(‘efl’n!gao dos procedlmen~tos e Unidade de ’
&4 critérios para a elaboragdo do Coordenacio de Até A drielar
primeiro Plano Anual de Auditoria . Ir:;terno 30/06/2016
Interna (PAAI), para uso da UCCI. '
Elaboracdo do primeiro Plano Unidade de Até
55 | Anual de Auditoria Interna (PAAI) | Coordenagdo de 30/07/2016 A iniciar
para uso da UCCI. Controle Interno.
Inicio do desenvolvimento dos .
o i by Unidade de ’
primeiros trabalhos de auditoria 5 Até —
56 | . - Coordenacdo de A iniciar
interna, conforme programagdo e 30/08/2016
. . Controle Interno.
metodologia estabelecidas.
Realizagdo de semindrios internos
para a disseminagdo de conceitos e Unidade de .
. " Ate SR
57 | da forma de funcionamento do | Coordenagdo de A iniciar
. . 30/09/2016
sistema de controle interno acerca | Controle Interno.
do desenvolvimento de auditorias.

* Informamos que essas datas destacadas com * foram adequadas ao atual cronograma de
implantagdo do Sistema de Controle Interno, razdo pela qual foram atualizadas se comparadas com
as datas inseridas no ultimo Plano de Acdo enviado a esta Corte de Contas, j& que na estrutura
desta Unidade de Coordenagdo de Controle Interno sé ha esta Controladora Geral para realizar
todas as atividades inerentes ao setor.

Segue em Anexo a este Plano de Agdo para Implantagdo dos Sistemas de Controle
Interno o0 Fluxograma Individualizado de cada etapa dos Sisitemas
Operacionais implantados no Municipio de Presidente Kennedy a fim de facilitar a
compreensao do trabalho ja realizado por esta Unidade de Controle Interno.

O Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle do Municipio
sera composto por 04 capitulos divididos conforme o Inciso I, II, III e IV, do Artigo 6°,
da Resolugdo TC n° 227/2011, cuja elaboragdo ja foi iniciada, encontrando em fase de

desenvolvimento e elaboragao.

Oportunamente informamos que as atividades de auditoria no Municipio de Presidente
Kennedy somente realizar-se-do apds a completa implantagdo do Sistema de Controle
Interno, conforme metodologia prépria a ser estabelecida no Plano Anual de
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Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES
¥ Unidade de Coordenacgéo de Controle Interno

Auditoria Interna (PAAI), podendo, todavia, excepcionalmente ser realizadas
auditorias especificas, mediante a necessidade apontada no caso concreto.

Obedecidos os prazos constantes no Decreto Municipal n® 060/2013, poderdo ser
normatizados outros pontos de controle, de acordo com a necessidade da

administragao.

O Plano de Acdo para Implantacdo dos Sistemas de Controle Interno de
Presidente Kennedy/ES, serd cumprido sem prejuizo das atribuigoes finalisticas de
Controle Interno (atribuicdes de acompanhamento permanente).

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) serd elaborado pelos agentes de
Controle Interno da Unidade de Coordenacdo de Controle Interno (UCCI) e todos os
responsaveis setoriais, apds a completa implantagao de todos os Sistemas.

Cada Responsavel Setorial mapeara os macrocontroles da sua Unidade Setorial de
atuacdo e ira sugerir as prioridades para compor o Plano Anual de Auditoria Interna.
Diante de tais dados a equipe técnica da Unidade de Coordenagao de Controle Interno
(UCCI), ira elaborar uma Instrucao Normativa contendo as prioridades definidas para

a conclusao do mesmo.

Presidente Kennedy, 30 de margo de 2016.

PAULA VIVIANY DE AGUIAR FAZOLO
CONTROLADORA GERAL
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