LS Jis :
Presidente Kennedy

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SISTEMA DE CONSORCIOS E CONVENIOS — SCC
INSTRUCAO NORMATIVA SCC n° 001/2015

DISPOE SOBRE ORIENTAGOES E
PROCEDIMENTOS PARA CONTROLE E
ACOMPANHAMENTO DOS CONSORCIOS.

Verséo: 01.

Data: 22/09/2015.

Ato de Aprovacgao: Decreto Municipal n° 080/2015.

Unidade Setorial Responsavel: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1°. A presente Instrucdo Normativa tem por finalidade orientar e
disciplinar os procedimentos para controle e acompanhamento dos Consorcios
entre municipios.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 2°. Esta Instrucdo Normativa abrange todos os 6rgdos e unidades da
estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal de Presidente Kennedy/ES,
seja da Administracao Direta, Indireta e/ou Fundacional, os quais deverdo adotar
os procedimentos padrdes ora estabelecidos no que se refere ao Sistema de
Convénios e Consorcios.

CAPITULO IlI
DO FUNDAMENTO LEGAL

Art. 3° Esta Instrucdo Normativa esta fundamentada nas seguintes
legislacdes:

| - Constituicdo Federal,

Il - Lei Organica do Municipio de Presidente Kennedy/ES;

[l — Lei Complementar n° 03/2009 (Estatuto dos Servidores Municipais);

IV - Lei Municipal n° 1.076/2013, alterada pela Lei Municipal n° 1.169/2015,
gue instituiu o Sistema de Controle Interno no ambito do Municipio de Presidente
Kennedy/ES;

V - Decreto Municipal n® 060/2013, que regulamentou a Lei Municipal n°
1.076/2013;
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VI - Instrucdo Normativa SCI n° 001/2013, que disciplinou os padrdes,
responsabilidades e procedimentos para elaboracdo, emisséo, implementacao e
acompanhamento das Instru¢cdes Normativas em ambito Municipal;

VII - Lei Municipal n°® 806/2009 (Estrutura Administrativa Municipal)

VIII - Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa);

IX - Legislacéo do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES);

X - Resolugdo TCEES n° 227/2011, alterada pela Resolugdo TCEES n°
257/2013, que dispbe sobre a criacdo, implantacdo, manutencao e fiscalizacdo do
Sistema de Controle Interno no ambito dos Municipios do Estado do Espirito Santo;

Xl - Lei Federal n° 11.107/2005 (Normas Gerais de Contratacdo de
Consorcios Publicos);

XIl - Decreto Federal n° 6.017/2007 (Regulamenta a Lei n°® 11.107/05);

X1 - Lei Municipal n°® 758/2007 (Ratifica o Protocolo de Inten¢des CIM POLO
SUL);

XIV - Lei Municipal n° 892/2010 (Ratifica a Deliberagéo da Assembleia Geral
CIM POLO SUL);

XV - Lei Municipal n° 1.012/2011 (Altera a personalidade juridica do CIM
POLO SUL/ES);

XVI - Lei Municipal n° 1.086/2013 (Abertura de Crédito Adicional Especial ao
Orcamento);

XVII - Lei Municipal n°® 1.127/2014 (Ratifica deliberagéo da Assembleia Geral
CIM POLO SUL que autoriza o ingresso de novos municipios consorciados,
reestrutura o quadro de pessoal).

CAPITULO IV
DOS CONCEITOS

Art. 4°. Para fins desta Instrucdo Normativa considera-se:

| - Sistema: conjunto de acglOes que coordenadas, concorrem para um
determinado fim;

Il - Ponto de Controle: aspectos relevantes em um Sistema Administrativo,
integrantes das rotinas de trabalho sobre os quais, em funcdo de sua importancia,
grau de risco ou efeitos posteriores, prescindam de procedimento de controle;

Il - Procedimentos de Controle: procedimentos inseridos nas rotinas de
trabalho com o objetivo de assegurar a conformidade das operacdes inerentes a
cada ponto de controle, visando minorar o cometimento de irregularidades ou
ilegalidades e/ou preservar o patrimonio publico;

IV - Unidade Responsavel pela elaboracdo da presente Instrucao
Normativa: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

V - Unidades Executoras: todas as Unidades Gestoras da Prefeitura
Municipal de Presidente Kennedy;

VI - Consorcios Publicos: pessoa juridica formada exclusivamente por entes
da Federacdo para estabelecer relacbes de cooperacdo federativa, inclusive a
realizacdo de objetivos de interesse comum, constituida como associacao publica,
com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica, ou como
pessoa juridica de direito privado sem fins econémicos;
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VIl - Prestacdo de Contas: ato pelo qual os responsaveis por uma gestao
demonstram as despesas realizadas com os recursos financeiros destinados a
execucao do objeto;

VIII - Procedimentos de Controle: procedimentos inseridos nas rotinas de
trabalho com o objetivo de assegurar a conformidade das operacgfes, visando
restringir o cometimento de irregularidades e/ou ilegalidades e preservando o
patrimdnio publico;

IX - Area de Atuacdo do Consércio Publico: area correspondente a soma
dos seguintes territérios, independentemente de figurar a Unido como consorciada:

a) dos Municipios, quando o consorcio publico for constituido somente por
Municipios ou por um Estado e Municipios com territérios nele contidos;

b) dos Estados ou dos Estados e do Distrito Federal, quando o consércio
publico for, respectivamente, constituido por mais de um Estado ou por um ou mais
Estados e o Distrito Federal; e

c¢) dos Municipios e do Distrito Federal, quando o consorcio for constituido pelo
Distrito Federal e Municipios.

X - Protocolo de Intengdes: contrato preliminar que, ratificado pelos entes da
Federacédo interessados, converte-se em contrato de consércio publico;

XI - Ratificagcao: aprovacao pelo ente da Federacéo, mediante lei, do protocolo
de intencBes ou do ato de retirada do consorcio publico;

XIl - Reserva: ato pelo qual ente da Federagédo ndo ratifica, ou condiciona a
ratificacdo, de determinado dispositivo de protocolo de inten¢des;

XIll - Retirada: saida de ente da Federacdo de consorcio publico, por ato
formal de sua vontade;

XIV - Contrato de Rateio: contrato por meio do qual os entes consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizacdo das despesas
do consércio publico;

XV - Planejamento: as atividades atinentes a identificacdo, qualificacéo,
guantificacdo, organizacdo e orientacdo de todas as acdes, publicas e privadas, por
meio das quais um servico publico deve ser prestado ou colocado a disposicédo de
forma adequada;

XVI - Regulacao: todo e qualquer ato, normativo ou ndo, que discipline ou
organize um determinado servico publico, incluindo suas caracteristicas, padrbes
de qualidade, impacto socio-ambiental, direitos e obrigacbes dos usuarios e dos
responsaveis por sua oferta ou prestacado e fixacdo e revisdo do valor de tarifas e
outros prec¢os publicos;

XVII - Fiscalizag&o: atividades de acompanhamento, monitoramento, controle
ou avaliacdo, no sentido de garantir a utilizacdo, efetiva ou potencial, do servico
publico;

XVIII - Prestacdo de Servico Publico em Regime de Gestdo Associada:
execucao, por meio de cooperacéao federativa, de toda e qualquer atividade ou obra
com o objetivo de permitir aos usuarios o acesso a um servico publico com
caracteristicas e padrbes de qualidade determinados pela regulagcdo ou pelo
contrato de programa, inclusive quando operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servigcos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos;
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XIX - Servico Publico: atividade ou comodidade material fruivel diretamente
pelo usuério, que possa ser remunerado por meio de taxa ou preco publico,
inclusive tarifa;

XX - Titular de Servi¢o Publico: ente da Federacdo a quem compete prover o
servico publico, especialmente por meio de planejamento, regulagéo, fiscalizacao e
prestacao direta ou indireta;

XXI - Contrato de Programa: instrumento pelo qual devem ser constituidas e
reguladas as obrigacbes que um ente da Federacao, inclusive sua administracéo
indireta, tenha para com outro ente da Federagdo, ou para com consorcio publico,
no ambito da prestacao de servicos publicos por meio de cooperacgéao federativa;

XXIl - Termo de Parceria: instrumento passivel de ser firmado entre consércio
publico e entidades qualificadas como Organizacbes da Sociedade Civil de
Interesse Publico, destinado a formacédo de vinculo de cooperacéo entre as partes
para o fomento e a execucado de atividades de interesse publico previstas no art. 3°
da Lei n° 9.790, de 23 de marco de 1999;

XXIII - Contrato de Gestéo: instrumento firmado entre a administracédo publica
e autarquia ou fundacgéo qualificada como Agéncia Executiva, na forma do art. 51
da Lei n°® 9.649, de 27 de maio de 1998, por meio do qual se estabelecem
objetivos, metas e respectivos indicadores de desempenho da entidade, bem como
0S recursos necessarios e 0s critérios e instrumentos para a avaliagdo do seu
cumprimento.

Paragrafo unico. A area de atuacdo do consorcio publico mencionada no
inciso Il do caput deste artigo refere-se exclusivamente aos territdrios dos entes da
Federacéo que tenham ratificado por lei o protocolo de intencgdes.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5°. Cabera as Secretarias responsaveis:

| - Cumprir fielmente as determinagcbes desta Instrucdo Normativa, em
especial, quanto aos procedimentos e sua padronizacdo na coleta e geracdo de
documentos, dados e informacdes;

Il - Promover a divulgacéo e implementacéo desta Instrucdo Normativa,

Il - Manter a presente Instrucdo Normativa a disposicdo de todos os
servidores da Secretaria, zelando pelo fiel cumprimento da mesma;

IV - Promover discussdes técnicas entre as Unidades Executoras, sempre
gue necessario redefinir rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de
controle;

V - Submeter a apreciacdo da Unidade de Coordenacdo de Controle Interno
do Municipio a atualizacao da presente Instrucdo Normativa;

VI - Proceder com levantamentos de dados que justifiguem o interesse
publico para a adesao ao Consorcio;

VII - Controlar todos os servigos prestados pelo Consorcio ao Municipio;

VIII - Exigir prestacao de contas do Consorcio;

IX - Aferir a aplicacdo de recurso publico frente ao objeto consorciado, em
concordancia com os termos acordados;
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X - Manter o Ordenador de Despesa devidamente informado sobre a
regularidade ou irregularidades da Prestacao de Contas;

Xl - Indicar ao Chefe do Executivo o servidor a ser nomeado, através de
Portaria, para fiscalizar os termos celebrados pelo Consoércio.

Art. 6°. Compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal:

| - Obter a aprovacdo da Camara Municipal referente a lei especifica que
autorize o municipio a firmar os Consorcios;

Il - Obter dos responsaveis o cumprimento das medidas e a¢fes necessarias
a regularidade e legalidade dos trabalhos e procedimentos, quando notificado
acerca do descumprimento;

[l - Aplicar as sancdes administrativas cabiveis previstas na legislacéo
vigente;

IV — Nomear, por meio de Portaria, o servidor para fiscalizar os termos
celebrados pelo Consércio, bem como o suplente, caso necessario.

Art. 7°. A Unidade de Coordenacido de Controle Interno do Municipio
competira:

| - Atender as solicitacdes das Unidades Executoras quanto ao fornecimento
de informacdes no processo de atualizacdo e elaboracéo da Instrucdo Normativa;

Il - Prestar apoio técnico para as elaboracfes e atualizacbes da Instrucao
Normativa, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo dos pontos de
controle e respectivos procedimentos de controle;

Il - Fiscalizar a aplicacdo da presente Instru¢cdo Normativa;

IV - Elaborar checklist de controle;

V - Através da aplicacdo de checklist e, no que couber de auditorias, avaliar a
eficAcia dos procedimentos de controle inerentes ao Sistema de Controle Interno,
propondo altera¢des na Instrucdo Normativa para aprimoramento dos mesmos.

Art. 8°. Compete ao Fiscal do Consoércio:

| - Verificar o cumprimento das disposi¢cdes consorciadas, técnicas e
administrativas, em todos 0s seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamac¢des dos setores da Administracdo atingidos
pelo Consorcio;

Il - Criar mecanismos de controle para assegurar ao Orgéo a qualidade dos
servicos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestao/reclamacéao, pesquisas diretas de satisfacdo, urnas coletoras de opinido e
outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfacéo;

IV - Orientar a Unidade consorciada, sobre a correta execucao do Consorcio,
bem como informa-la acerca das situacdes temerérias, recomendando medidas e
estabelecendo prazos para resolucao;

V - Certificar,

VI — Representar, por escrito, ao Gestor do Consorcio contra irregularidades,
ainda que nédo diretamente relacionadas a execucao do Consorcio, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razéo do oficio.
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Art. 9°. Compete ao Consorcio:

| — Disponibilizar ao Consorciado 0s servicos selecionados pela sua
Secretaria Municipal de Saude, desde que constantes na tabela de valores e
procedimentos de servicos de saude, ou daqueles aprovados pela Assembleia
Geral do Consorcio, objetivando a execuc¢éo do contrato;

Il — Adotar todas as providéncias cabiveis a execucao do contrato;

[l — Providenciar o credenciamento de pessoas juridicas para a prestacdo dos
servicos da saude constantes na Tabela de Valores e Procedimentos de Saude do
Consorcio;

IV — Disponibilizar ao Consorciado a possibilidade de participacdo em
eventos, cursos, treinamentos, intercambios, viagens e outros que proporcionem a
troca de experiéncias e aprendizado necessario a promover a constante melhoria e
aprimoramento do modelo consorcial adotado;

V — Adotar as recomendac¢Bes emanadas pelo Consorciado em cumprimento
a legislacéo e normas aplicaveis ais servigos a serem disponibilizados;

VI — Cumprir com as deliberacbes de sua Assembleia Geral e Camara
Setorial de Saude, no tocante a execucao de despesas com recursos advindos do
Contrato de Rateio firmado com os entes consorciados;

VIl — Apresentar, por meio de sistema de gestdo de consorcio, relativos ao
Consorciado dos repasses recebidos, rateio das despesas com administracao e
manutencao da sede, servicos de saude utilizados, realizacdo de agendamentos de
servicos de saude e saldo financeiro existente em razdo da execucao do contrato.

Art. 10. Compete ao Consorciado:

| — Selecionar as acgfes, 0s projetos e 0s servicos de saude demandados pela
sua populacao;

Il — Proceder a triagem e encaminhamento das pessoas que serdo atendidas
por meio da execucao do Contrato;

[l = Acompanhar a prestacdo dos servicos de saude credenciados e outros
servicos contratados ou credenciados;

IV — Observar os limites de valores e quantitativos de atendimentos
disponibilizados pelo valor estipulado no Contrato;

V - Adotar providéncias cabiveis para o repasse da cota de custeio anual
correspondente ai Consorciado, no tocante as despesas administrativas e servi¢cos
prestados pelo Consoércio, podendo efetuar repasses mensais ou repasse do valor
integral da cota de rateio aprovada;

VI — Informar ao Consoércio, por escrito, qualquer inconformidade verificada na
oferta dos servicos descritos na Clausula Primeira, visando possibilitar a adocdo de
medidas corretivas;

VIl — Realizar os repasses financeiros nos prazos e valores constantes no
Contrato;

VIIl — Acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato;

IX — Dar ampla divulgagéo do Contrato na imprensa oficial do Consorciado.

CAPITULO VI
DO CONSORCIO EM ESPECIE
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Secéo |
Consorcio Intermunicipal de Saude Polo Sul Capixaba (CIM POLO SUL)

Subsecéo |
Da Finalidade

Art. 11. O CIM POLO SUL/ES integra a Administracdo Indireta do Poder
Executivo Municipal e tem por finalidade a realizagdo dos interesses comuns dos
entes consorciados na implantacdo e execuc¢ao de suas politicas publicas.

Subsecéo lI
Dos Objetivos

Art. 12. Sao objetivos do CIM POLO SUL/ES:

| - a gestdo associada de servigos publicos;

Il - a prestagédo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execucgdo de
obras e o fornecimento de bens a administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados;

I - o compartihamento ou o uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de informética, de pessoal
técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissao de pessoal,

IV - a producao de informacgdes ou de estudos técnicos;

V - a instituicho e o funcionamento de escolas de governo ou de
estabelecimentos congéneres;

VI - a promocéao do uso racional dos recursos naturais e a protecdo do meio
ambiente;

VII - 0 exercicio de funcdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos
gue lhe tenham sido delegadas ou autorizadas;

VIII - o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informacgdes
entre os entes consorciados;

IX - a gestdo e a protecdo de patrimdnio urbanistico, paisagistico ou turistico
comum;

X - o planejamento, a gestdo e a administracdo dos servigcos e recursos da
previdéncia social dos servidores de qualquer dos entes da Federacdo que
integram o consorcio, vedado que os recursos arrecadados em um ente federativo
sejam utilizados no pagamento de beneficios de segurados de outro ente, de forma
a atender o disposto no art. 1°, inciso V, da Lei no 9.717, de 1998;

XI - o fornecimento de assisténcia técnica, extensao, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario;

XIl - as a¢Oes e politicas de desenvolvimento urbano, sécio-econémico local
e regional;

XIll - o exercicio de competéncias pertencentes aos entes da Federagdo nos
termos de autorizacao ou delegacéo;

XIV — as ac¢des e os servigos de saude, obedecidos os principios, diretrizes e
normas que regulam o Sistema Unico de Satide — SUS.
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Subsecéo llI
Da Constituicdo, Sede, Duracgéo e Tipo de Consorcio

Art. 13. O CIM POLO SUL/ES constitui-se sob a forma juridica de associacdo
civil sendo integrado pelos municipios de Apiaca, Atilio Vivacqua, Bom Jesus do
Norte, Cachoeiro de Itapemirim, Castelo, Jerbnimo Monteiro, Mimoso do Sul,
Muqui, Presidente Kennedy, Rio Novo do Sul, S&o José do Calcado e Vargem Alta.

Art. 14. O CIM POLO SUL/ES possui sede no municipio de Mimoso do
Sul/lES, possuindo, outrossim, prazo indeterminado de duracdo, sendo do tipo
multifuncional.

8§ 1°. O local da sede do CIM POLO SUL podera ser alterado mediante
decisédo da Assembleia Geral, pelo voto de 2/3 de seus membros adimplentes com
suas obrigacoes.

8 2°. A é&rea de atuacdo do CIM POLO SUL corresponde ao somatorio das
areas territoriais dos entes consorciados.

Subsecéao IV
Da Organizagao

Art. 15. O CIM POLO SUL tera a seguinte organizacao:

| - Dire¢ao Superior:

a) Assembleia Geral,

b) Conselho Fiscal;

c) Conselho de Administracéao;
d) Presidéncia.

Il - Geréncia e Assessoramento:
a) Camaras Setoriais;
b) Diretoria Executiva.

lll - Execucdo Programatica:
a) Departamentos Setoriais.

CAPITULO VI
DO FISCAL DO CONSORCIO

Secéo |
Dos Requisitos

Art. 16. O fiscal, a ser nomeado para acompanhamento da fiel execucao do
Consorcio, deve deter os seguintes atributos:

| - Gozar de boa reputacgéo ético-profissional,

Il - Possuir conhecimentos especificos do objeto consorciado;
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[lI-  Possuir conhecimento da metodologia de fiscalizacdo, das
responsabilidades pessoais e das formalidades que devem ser adotadas nos
procedimentos de oficio;

IV - N&o estar respondendo a expediente de natureza disciplinar;

V - N&o possuir em seus registros funcionais puni¢cées em decorréncia da
préatica de atos lesivos ao patrimoénio publico, em qualquer esfera da Administracéo
Publica;

VI - Nao haver sido responsabilizado por irregularidades junto ao Tribunal de
Contas da Unido ou junto ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo -
TCEES;

VII - Nao haver sido condenado em processo criminal por crimes contra a
Administracdo Publica ou por ato de improbidade administrativa.

Secao Il
Dos Impedimentos

Art. 17. N@o podera atuar como fiscal do Consorcio o servidor que:

| - Tenha interesse pessoal direto ou indireto no resultado do Consorcio;

Il - Esteja litigando judicial ou administrativamente com o consorciante, seu
representante ou respectivos conjuges ou companheiro (a);

lll - Tenha amizade intima ou inimizade notéria com alguma das pessoas
indicadas no inciso Il deste artigo;

IV - Tenha relagdo de crédito ou débito com o consorciante ou com as
pessoas indicadas no inciso Il deste artigo;

V - Tenha, por qualquer condigéo, aconselhado a parte consorciada ou tenha,
a qualquer momento e por qualquer titulo, recebido honorarios, créditos, presentes
ou favores.

Art. 18. O servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato ao
Gestor do Consorcio, em até trés dias Uteis apds a homeacdo, indicando a causa
com elementos objetivos de avaliacdo e abstendo-se de atuar até a deliberacéo do
incidente.

Art. 19. A omisséo do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave,
para efeitos disciplinares.

Secao lll
Dos Suplentes

Art. 20. A nomeacdo do suplente do fiscal do Consércio atenderd aos
principios da razoabilidade e da eficiéncia e sera realizada pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do Artigo 6°, inciso 1V, desta Instru¢cdo Normativa.

Art. 21. Os suplentes estao sujeitos as mesmas condicdes estabelecidas para
os titulares, especialmente no que referem as responsabilidades, aos requisitos
para nomeagéao e impedimentos.
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Art. 22. Os suplentes assumem automaticamente o lugar dos fiscais titulares
guando estes incorrerem nas seguintes situagoes:

| - Impossibilidade fisica;

Il - Enfermidade relevante de cénjuge, companheiro (a) ou parente;

lll - Nomeacdo para outra tarefa de responsabilidade especifica, exceto
fiscalizacdo de outro Consorcio;

IV - Férias;

V - Exoneracao;

VI — Aposentadoria;

VIl - Instauracdo de processo disciplinar ou citacdo em acao penal, acéo civil
publica ou tomada de contas especial,

VIII - Condenacdo em qualquer das hipoteses do inciso anterior;

IX - Destituicdo da tarefa de fiscalizacdo por conveniéncia do servico.

Art. 23. Nas hipéteses dos incisos | ao IV do artigo 20 desta Instrucdo
Normativa, a substituicdo sera em carater provisorio, podendo o titular retornar ao
oficio tdo logo cesse a situagdo que deu causa ao afastamento.

§ 1°. Durante o periodo de substituicdo provisOria, o suplente manterd o
acompanhamento e a fiscalizacdo do Consorcio, com as anotacdes no registro
proprio, iniciado pelo titular, indicando a condi¢éo de suplente em exercicio.

8§ 2°. Os suplentes quando em substituicdo, também respondem
administrativamente pelo exercicio irregular das atribuicbes que lhes sdo confiadas,
estando sujeitos as penalidades previstas no estatuto dos servidores.

8 3°. A responsabilidade disciplinar pode ser cumulada com o dever de
reparacao de dano, sem prejuizo da aplicacdo de medidas na esfera judicial
guando da pratica de crime contra a Administracdo Publica ou da pratica de atos de
improbidade administrativa.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 24. Formalizada a adesdo ao Consorcio, compete a Secretaria Municipal
de Saude, a qual o objeto do Consorcio esta diretamente vinculado, instruir,
tempestivamente, a Divisdo de Contratos com todos o0s documentos
indispensaveis, especialmente: minuta de contrato de adesdo, protocolo de
intencgdes, lei autorizativa, estatuto social, atas das reunides, dentre outros.

Art. 25. Compete ainda a Secretaria responsavel, estabelecer os
procedimentos de controle necessarios ao objeto do Consércio, bem como
controlar e acompanhar todos os servi¢os utilizados e/ou prestados pelo Consércio
ao Municipio.
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Art. 26. O recebimento, conferéncia e julgamento das prestacdes de contas,
bem como dos recursos destinados ao Consorcio, fica a cargo da Secretaria
responsavel.

Art. 27. A Secretaria responsavel, em conjunto com a Unidade de
Coordenacédo de Controle Interno do Municipio, podera propor procedimentos de
controle necessarios a conferéncia e julgamento das prestacdes de contas.

Art. 28. A Secretaria responsavel pela adesdo ao respectivo Consércio
emitird relatérios dos controles realizados nas prestacdes de contas e 0s
encaminhara a Unidade de Coordenacgéo de Controle Interno do Municipio, até o
dia 10 (dez) do més subsequente, a fim de instruir a analise e julgamento das
referidas prestacdes de contas.

Art. 29. O fiscal devera receber, conferir e julgar as prestacdes de contas no
prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data do protocolo.

Art. 30. As contas serao julgadas regulares quando expressarem, de forma
clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contdbeis, a legalidade,
legitimidade, economicidade e eficacia dos atos de gestdo do responsavel.

§ 1°. ApoOs andlise minuciosa de todos os documentos integrantes da
prestacao de contas, competira ao fiscal:

| - Se julgar a prestacdo de contas como regular:

a) expedir e assinar a declaracdo de aprovacao da prestacdo de contas em
02 (duas) vias, encaminhado uma via ao Consorcio, devendo a outra ser juntada ao
respectivo processo;

Il - Sendo constatado irregularidade, inconformidade, impropriedade ou
auséncia de prestacdo de contas, o Secretario da pasta e o Prefeito Municipal
deverdo ser formalmente notificados de imediato para a adogcdo das devidas
providéncias.

Art. 31. Decorridos o prazo de 30 (trinta) dias sem que sejam sanadas as
irregularidades descritas no inciso Il do artigo 29, cabera ao Prefeito Municipal,
instaurar Tomada de Contas Especial ou, conforme o caso, ajuizar acao judicial
competente sob orientacdo da Procuradoria do Municipio.

Art. 32. Todo o processo de adesao ao Consorcio, a liberagdo dos recursos e
as prestacdes de contas, serdao arquivados no Departamento de Contabilidade em
ordem cronoldgica e devidamente identificado, de forma que facilite sua a
localizacdo, sempre que necessario.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Esta Instrucdo Normativa devera ser atualizada sempre que fatores
organizacionais, legais ou técnicos assim o exigirem, a fim de verificar a sua
adequacdo aos requisitos do Manual de Elaboracdo das Normas (Instrucéo
Normativa SCI N° 001/2013, aprovada através do Decreto Municipal n°® 27/2013),
bem como de manter o processo de melhoria continua.

Art. 34. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo e vincula a atuacdo de todos os servidores integrantes da estrutura
organizacional do Municipio de Presidente Kennedy/ES.

Art. 35. Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico a
ampla divulgagéo de todas as Instru¢cdes Normativas ora aprovadas.

CAPITULO X
DA APROVACAO

Art. 36. E por estar de acordo, firmo a presente instrugcdo normativa em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Presidente Kennedy/ES, 22 de setembro de 2015.

ISABELLA GALITO GONCALVES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Municipio de Presidente Kennedy

WILSON CRESPO VENANCIO
Responsavel pelo Sistema de Convénios e Consaocios - SCC
Municipio de Presidente Kennedy

PAULA VIVIANY DE AGUIAR FAZOLO
Controladora Geral
Municipio de Presidente Kennedy
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