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Presidente Kennedy

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL/SEME/N°013/2017

Processo Seletivo Simplificado n° 002/Educacao/2017

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY, Estado do Espirito Santo, torna ptiblico
pelo presente Edital, as normas para a realizacdo do processo seletivo para admissdao de
Professores Habilitados em carater temporario para atuacdao na funcdo: PROFESSOR
REGENTE DE CLASSE e PROFISSIONAL DE APOIO PARA SUPORTE TECNICO DE
SISTEMA DE INFORMATICA, no Ensino Regular da Rede Municipal de ensino para o ano
letivo de 2017 até que seja finalizada a realizacdo de Concurso Publico para profissionais do
Magistério e como cadastro de reserva para substituicdo, em conformidade com a Lei n°
1.296/2016.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Presidente Kennedy por meio da Secretaria Municipal de Educacao e destina-se a admissao
para preenchimento de vaga (s), bem como, a composicdo de cadastro reserva com vistas a
contratacdo de Profissionais do Magistério habilitados, para a funcao de PROFESSOR
REGENTE DE CLASSE e PROFISSIONAL DE APOIO PARA SUPORTE TECNICO DE
SISTEMA DE INFORMATICA em regime de designacdo temporaria, para atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacao, principalmente:

I — Prestacdo de servigos publicos essenciais ou urgentes, caso as vagas ofertadas em
concurso publico ndo tenham sido completamente preenchidas;

IT — Contratacdo de Professor para suprir a falta na respectiva carreira em decorréncia de:

a) Exoneracdo, demissdo, falecimento, aposentadoria, capacitacdo, afastamento ou
licenca;

b) Exercicio de cargo comissionado, de funcdo gratificada ou da composicdo de equipe
de trabalho em atividades no ambito da Secretaria Municipal de Educacao;

¢) Da expansdo das instituicdes de ensino;
d) Atividades especializadas de apoio a alunos com necessidades educativas especiais;

e) Atividades especializadas desenvolvidas pelo Projeto Kennedy Educa Mais.
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1.2. O processo seletivo de que trata este edital sera composto pelas seguintes etapas:
a) Inscricdo com entrega de Titulos, de carater eliminatério e classificatorio;

b) Entrega da copia da ficha de inscricdo, acompanhada dos documentos comprobatérios
conforme descrito no item 4.2 do presente Edital;

¢) Classificagdo;
d) Convocacao por meio de chamada.

1.3. A condugdo dos trabalhos inerentes a realizacao do Processo Seletivo ficara a cargo de
Comissao especialmente constituida para tal finalidade.

2. DAS FUNCOES, VENCIMENTO E JORNADA DE TRABALHO

2.1. As fungdes, componentes curriculares, pré-requisitos e atribui¢oes, objetos deste Processo
Seletivo Simplificado, estdo descritos no Anexo I (Candidatos Habilitados - Professor) e
Anexo II (Profissional de Apoio: Suporte Técnico de Sistema de Informatica) deste Edital.

2.2. A remuneracao e a jornada de trabalho do profissional admitido em designacao
temporaria sdo as previstas na legislacdio municipal, assegurado o acesso ao nivel salarial
correspondente a maior titulacdo obtida, mediante requerimento instruido com a prova da
formacgdo conquistada em area de educagao.

2.3. A mudanca de nivel prevista Lei Complementar N° 04/2009 é exclusiva do servidor
efetivo.

2.4. Os candidatos estardao sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, em atendimento a necessidade da Rede Municipal de
Ensino. Na impossibilidade de cumprimento o candidato formalizard desisténcia, sendo
automaticamente posicionado ao final da classificacao.

2.5. Por excepcional interesse da Rede Municipal de Ensino a carga horaria semanal podera
ser modificada, desde que respeitados os preceitos legais.

2.6. Os candidatos ao cargo de professor MAMPB que efetivarem o contrato em designacao
temporaria ficardo sujeitos ao cumprimento da carga horaria de planejamento semanal na
instituicdo de ensino onde atua sob o comando do coordenador de area indicado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, conforme cronograma definido pela SEME.

2.7. O ndo cumprimento do horario de planejamento pelo professor no dia e horario marcado
para sua funcdo incidird em adverténcia, podendo acarretar na rescisdo do Contrato em
Designacdo Temporaria.
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3. DAINSCRICAO

3.1. A inscri¢do do candidato no presente processo seletivo devera ser realizada através de
preenchimento de formulario proprio, disponibilizado aos interessados no site da Prefeitura
Municipal de Presidente Kennedy em anexo ao edital (www.presidentekennedy.es.gov.br) e
acontecerao no periodo de 08, 09, 10, 13 e 14 de marco de 2017, no horario de 9h as
15h30min, no Auditério da SEME III, situada a Rua Atila Vivacqua Vieira n° 265 (em
frente a Igreja Catdlica) - Centro-Presidente Kennedy-ES. O candidato devera apresentar
formulario preenchido em duas vias, sendo uma fixada no envelope, acompanhado com a
copia simples do documento de identidade.

3.2. Nao serdo aceitas inscri¢coes por documento, via correio, fax, e-mail, condicional ou fora
do prazo estabelecido neste Edital.

3.3. A SEME ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos decorrentes do preenchimento
incorreto dos dados de inscrigao.

3.4. Sdo requisitos para inscri¢ao:
a) ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) ter, até a data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos e
maxima de 69 (sessenta e nove) anos;

¢) possuir habilitacdo exigida para a fungdo e demais qualificacGes requeridas no processo
seletivo;

d) conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas;

e) ndo estar enquadrado na vedacao de acumulo de cargos, conforme previsto no artigo 37,
item XVI da Constituicao Federal;

f) ndo ter sido desligado do servigo publico, seja qual for o poder ou a esfera de governo, por
motivo de falta disciplinar, nos ultimos cinco anos.

3.5. O candidato, ao preencher o formulario de inscricdo, terd sua pontuagdo contabilizada,
conforme valores especificados no proprio documento de inscricdo e documentos anexados a
ficha de inscricdo considerados os quesitos de experiéncia e qualificacdo profissional que
possuir.

3.6. As informacgoes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Secretaria Municipal de Educacdo e a Comissdao, apés analise da documentacdo que
comprovem as informagOes prestadas, excluir do Processo Seletivo aquele que prestar
informac0es incorretas ou inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
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3.7. A inscricdao do candidato implica total conhecimento e expressa aceitacdao das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo serdo aceitas alegacOes de
desconhecimento.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo sera realizado em etapa tnica, constituida de prova de titulos, de
carater eliminatorio e classificatorio.

4.2. A entrega dos documentos comprobatorios das informacoes prestadas pelos candidatos
dar-se-a no ato da entrega da inscricdo (em envelope a ser lacrado no ato da inscricao), com
copia da ficha de inscricao fixada no lado posterior do envelope. No envelope deve conter a
seguinte documentagao:

a) copia simples dos documentos pessoais (CPF, RG e/ou CNH e/ou CTPS);

b) copia autenticada do comprovante de escolaridade (diploma, histérico escolar ou
declaracdo de conclusao de curso emitida nos tltimos 12 meses);

¢) declaracdo de tempo de servico no cargo/funcao pleiteado na area da Educacdo original ou
coOpia autenticada em cartorio;

d) cépia autenticada em cartorio dos titulos na area de Educacao ou conferidos pela Secretaria
Municipal de Educacgdo de Presidente Kennedy.

e) certidao ou atestado de antecedentes criminais.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato a escolha dos titulos a serem relacionados e
apresentados, assim como os documentos de comprovacdo do pré-requisito, que nao sera
computado como titulo.

4.4 - O candidato podera realizar apenas 1 (uma) inscricdo neste Edital, desde que seja
cumprido os requisitos apresentados no Anexo II (Candidatos habilitados), Anexo III
(Profissionais de Apoio) deste Edital.

4.5. Apés a efetivacdo da escolha ndo sera realizada troca de unidade de ensino, salvo em
atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo. Caso haja surgimento de
vagas, a localizacdo dos designados sera realizada mediante processo de chamada e escolha,
respeitada a lista de classificacdao dos candidatos.

4.6. A desisténcia da escolha, em qualquer Modalidade de Ensino ap6s a formalizagdo do
Contrato de Designacdo Temporaria devera ser feita por escrito, protocolizada na Prefeitura
Municipal de Presidente Kennedy e assinada pelo candidato desistente. O candidato fica
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impedido de concorrer a qualquer cargo/funcdo por um ano nos Processos Seletivos
promovidos pela Secretaria de Educacado a partir da data do seu pedido de desisténcia.

4.7. A classificagdo dos candidatos sera realizada pela Comissdao, com base nos dados
informados no formuldrio de inscricdo juntamente com a conferéncia da documentagdo
apresentada que sera disponibilizado juntamente com este edital na internet, considerados os
critérios de pontuacgdo estabelecidos neste Edital.

4.8. Serdo considerados os seguintes quesitos para efeito de pontuacao:

4.8.1. Para efeito de validacdao de experiéncia profissional, o candidato devera indicar a
atividade desenvolvida no cargo/fungao pleiteada na area da Educacao no ato da inscricdo da
seguinte maneira:

I — O tempo de servigco no cargo/funcao pleiteado na area da Educacdo devera ser informado
no ato da inscri¢do e comprovado com documento original ou autenticado em cartério;

II - O tempo de servico de atuacdo em Projetos e/ou em estagios remunerados sera
considerado para fins de contabilizacdo de tempo de servico desde que seja no cargo/funcao
pleiteado na area da Educacao;

IIT — A comprovacao de experiéncia profissional para os casos previstos nos itens I e II dar —
se — a por meio de:

> Em Orgdo Ptiblico:

a) documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o dmbito
da prestacao da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administracdo ou Unidade equivalente e declaracdo emitida por orgdos oficiais
(Secretaria Municipal de Educacao, Superintendéncia Regional de Educacao — SER) ,
ambas, especificando o periodo compreendido da (s) funcdo (Ges) exercida (s),
comprovando a atuagdo no cargo/funcao pleiteada cargo/funcao pleiteado na area da
Educacao.

b) declaracdo em papel timbrado expedida pelo Conselho de Escola ou da instituicdo
onde atuou, contendo carimbo da unidade de ensino e assinatura dos membros do
mesmo, especificando o periodo compreendido, comprovando a atuacdo no
cargo/funcao pleiteado cargo/funcdo pleiteado na area da Educacao.

> Na Iniciativa Privada:
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a) copia autenticada da carteira de trabalho (paginas de identificacio com foto e dados
pessoais e registro do (s) contrato (s) de trabalho), e;

b) declaracdo em papel timbrado expedida pelo Diretor da Escola ou da Instituicdo onde
atuou, contendo carimbo da unidade de ensino e assinatura do diretor da mesma,
especificando o periodo compreendido da (s) funcao (6es) exercida (s), comprovando
a atuacdo no cargo/funcao pleiteado cargo/funcao pleiteado na area da Educacao.

4.8.1.2. So6 serdo aceitas declaracoes de comprovacdo de experiéncia profissional
emitidas nos ultimos 12 (doze) meses.

4.8.2. £ vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado concomitantemente em
mais de um cargo, emprego ou funcao nos trés niveis de poder publico, autarquias, fundagdes
publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas e privadas.

4.8.3. Sera computado somente o tempo de servico no periodo de janeiro de 2001 a
dezembro de 2016, até o limite maximo de 50 (cinquenta) meses trabalhados no
cargo/funcdo pleiteado cargo/fungdo pleiteado com servicos prestados no setor educacional.

4.8.4. O tempo de servigo ja computado na aposentadoria ndo sera considerado para contagem
de pontos no processo seletivo.

4.9. Para efeito de pontuacgdo, devera ser observado o Anexo III para candidatos aos cargos
de Professor MAMPB e para candidatos aos cargos de Suporte Técnico de Sistema de
Informatica.

4.9.1. Para candidatos aos cargos de Professor MAMPB, somente sera permitida a indicacdo
de até 03 (trés) titulos distintos, para Categoria II, até 04 (quatro) titulos distintos, para
Categoria III e até 4 (quatro) titulos distintos, para Categoria IV, de acordo com o descrito no
Anexo III.

4.9.2. Os titulos que se referem a Categoria IV do Anexo III e Categoria III do Anexo IV
deste Edital sdo apenas aqueles disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educagdo de
Presidente Kennedy.

4.9.3. Ndo serdo atribuidos pontos ao titulo considerado requisito minimo para exercicio da
funcao;

4.9.4. Como qualificacdo profissional sera considerada: cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu
(Especializagdo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), e cursos de formagdo continuada,
conforme descrito no Anexo III deste Edital, todos relacionados a area da Educacao.
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4.9.5. Os cursos de formacgdo continuada na area da Educacao realizados no exterior s6 terao
validade se validados em Instituicdes de Ensino Superior brasileiras.

4.9.6. Os cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu (Especializacdo) e Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado) s6 serdao considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE), de acordo com a resolucdo em que se enquadrar:

- Res. N° 12/83; ou

- Res. N° 03/99; ou

- Res. N° 01/01; ou

- Res. N° 01/07; ou

- Res. CNE/CES 2/2014.

4.9.7. Os cursos de Pos-Graduacao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) s6 serdo
considerados se aprovados pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior).

4.9.8. A comprovacao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos
se dara por meio de:

a) Copia autenticada em cartdrio do Diploma ou Certidao de conclusdo do curso com data em
que ocorreu a colacdo de grau e cdpia do respectivo historico, compativel para o ambito de
atuacado pleiteada;

b) Copia autenticada em cartorio do Certificado de curso de Po6s-Graduacao lato sensu,
Especializacdo, com duracdo de 360 (trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de
monografia ou Certiddo de conclusdo do curso acompanhada do respectivo histérico escolar,
em Educacdo ou na propria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo/funcao;

¢) Copia autenticada em cartério do diploma do curso de Po6s-Graduagdo stricto sensu,
Mestrado em Educagdo, na area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em area
correlata/afim ao desempenho das atribui¢cGes inerentes ao cargo/funcdo, ou certiddo de
conclusdo de curso, com defesa e aprovacdao de dissertacdo e copia do respectivo histérico
escolar.

d) Copia autenticada em cartorio do diploma do curso de poés-graduacdo stricto sensu,
Doutorado em Educacgdo, na area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em area de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo/funcdo ou
certiddo de conclusdao do curso, com defesa e aprovacao de tese e cOpia do respectivo
historico escolar.

e) Copia autenticada em cartério de certificado ou conferidos pela SEME/PK. Certidao ou
declaragdo original de cursos de formagdo continuada citados no Anexo III e Anexo VI deste
Edital;
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4.9.9. S6 serao aceitas declaracoes ou certidoes de conclusao de curso (formacao
continuada, graduacao, pos-graduacdo lato sensu e pos-graduacdo stricto sensu)
emitidas nos ultimos 12 (doze) meses.

4.9.10. A documentacdo a que se referem as alineas do item 4.9.1 devera conter
obrigatoriamente atos de autorizacao, reconhecimento ou renovacao de reconhecimento
do curso e credenciamento da Instituicao de Educacao Superior.

4.9.11. Para comprovacao dos Cursos de Extensdao na area da Educacdo relacionados no
Anexo III e IV deste Edital, o candidato devera apresentar certificado/declaracdo de uma
instituicdo publica ou privada regularizada pelo 6rgao préprio do Sistema Oficial de Ensino
no ambito municipal, estadual e/ou federal, contendo a carga horéria, a identificacao da
instituicdlo com a assinatura do responsavel pela organizacao/emissao do respectivo
curso/certificado/declaracdo, e mencdao do ato normativo (portaria, decreto ou resolucao) de
regularizacao da instituicdo, quando privada.

I — O Curso de Pés-Graduacdo ndo sera aceito como curso de extensdo, para contagem de
pontos.

4.9.12. Exigir-se-a revalidacdo do documento pelo 6rgdo competente, em se tratando das

alineas “a”, “c”, “d” e “e” deste item, realizado no exterior, conforme dispoe o art. 48, §§ 2° e
3° da Lei n°® 9.394/96.

4.9.13. Serdo considerados os itens entregues no momento da inscricao e sua comprovagao
dar-se-a por meio de sua autenticacao.

4.9.14. Na hipétese da nao comprovacao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o
candidato estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selecao.

4.9.15. Na hipotese da ndo comprovacao dos itens a serem considerados na prova de titulos, o
candidato sera automaticamente RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de
classificacdao, compondo assim nova lista.

4.9.16. A falta ou a constatacdo da inveracidade de algum documento declarado comprovada,
implicara na sua reclassificacdo para o final da listagem ou sua eliminacdo, conforme o caso.

4.10. Nao havera limite na quantidade de documentos a serem entregues para comprovacao de
experiéncia profissional, estabelecido no Tempo de Servico, porém sé serdo considerados 50
(cinquenta) meses trabalhados.

4.11. Somente serdo considerados, para efeito de pontuacdo e pré-requisito, os titulos
referentes a cursos realizados a partir de janeiro de 2011 a dezembro de 2016, nos termos da
legislagcdo em vigor, exceto os cursos de Graduacao, Pés-Graduacao e Magistério a Nivel
Médio.

4.12. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem:
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a) o candidato que obtiver maior pontuacdo na Categoria IV do Anexo III para Professores
MAMPB, e na Categoria II do Anexo IV para Suporte Técnico de Sistema de Informatica

b) o candidato que obtiver maior nimero de pontos no tempo de servico;
¢) o candidato que obtiver maior nimero de pontos nos titulos da area de educagao;
d) o candidato de mais idade.

4.13. Imediatamente ap0s divulgacdo oficial da classificacdo parcial, cabera recurso dos
resultados nela previstos, devendo o apelo ser protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Presidente Kennedy e dirigido a comissao responsavel, conforme o cronograma
do Anexo V deste Edital.

4.14. Os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados serdo liminarmente
indeferidos.

4.15. Serdo julgados, no prazo determinado no cronograma, 0S recursos porventura
interpostos, sendo o resultado divulgado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de
Educacdo e no site oficial da PMPK.

4.16. A listagem final de classificacdio dos candidatos, identificada por nome, funcao,
pontuacao e area de atuacdo, sera divulgada no site da Prefeitura Municipal de Presidente
Kennedy.

4.17. O candidato classificado podera, a qualquer tempo, ser excluido do processo seletivo se
constatado que usou de fraude, malicia ou ma-fé, apresentando dados inconsistentes ou
documentos falsos, podendo, por isso, ser responsabilizado civil e criminalmente, na forma da
lei.

4.18. Ficam reservadas 10% (dez por cento) do total das vagas disponibilizadas para
contratacdo temporaria para cada fungdo (Lei Municipal n° 546/2001- art. 6°), a serem
ocupadas por meio do presente Processo Seletivo Simplificado, para candidatos com
Necessidades Especiais, cujas atribuicdes da funcao sejam compativeis com a deficiéncia.

4.19. Ressalvadas as disposi¢oes contidas neste Edital, os candidatos que se declararem com
Necessidades Especiais, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos.

4.20. Os candidatos que declararem que possuem Necessidades Especiais serdo submetidos a
pericia médica a ser promovida pelo médico do trabalho do municipio, que verificara sobre a
sua qualificacdo ou ndo, bem como sobre a incompatibilidade entre as atribui¢des da funcao e
da deficiéncia apresentada.
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4.21. O candidato que ndo atender o disposto no item anterior e for reprovado na pericia
médica ou ndo comparecer a mesma tera seu nome somente na listagem geral deste Processo
Seletivo Simplificado.

4.21.1. Aquele que for enquadrado como candidato com Necessidades Especiais, através de
Laudo Médico emitido pela Pericia do Municipio de Presidente Kennedy, caso tenha
requerido inscricdo como tal, tera seu nome na listagem geral e também especifica para
DEFICIENTES neste processo Seletivo Simplificado.

4.22. Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica do Municipio de Presidente
Kennedy munidos de Laudo Médico (original ou copia autenticada) emitido nos ultimos 12
(doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

4.23. O fornecimento do Laudo Médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.23.1. O laudo Médico fornecido tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e ndo sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias do mesmo.

4.23. A listagem daqueles que forem enquadrados como candidatos PNE, depois de
submetidos a Pericia pelo Municipio de Presidente Kennedy, sera divulgada através de Edital
na forma prevista na Lei Organica.

4.24. O candidato dispora de 02 (dois) dias contados a partir da divulgacao da relacdo citada
no subitem 4.22 para contestar as razoes do ndo enquadramento, devendo fazé-lo por meio de
requerimento autuado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy,
situado na Rua Atila Vivacqua, 79, Centro, em Presidente Kennedy/ES. Apés esse periodo
ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5. DA CHAMADA

5.1. A chamada dos classificados para escolha das vagas serd efetuada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, de acordo com a ordem de classificacio e necessidade da
Administracdo, devendo o candidato manter endereco atualizado, e-mail, inclusive telefone,
junto a Geréncia de Recursos Humanos da SEME, pois para as vagas que venham a surgir
durante o ano letivo a convocacdo pode ser realizada por e-mail ou telefone, onde o candidato
devera se apresentar no prazo estipulado e a ndo observacgao dessa instrucdo pode acarretar na
RECLASSIFICACAO DO CANDIDATO para o final da Lista.

5.2. O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para as chamadas, podera fazé-lo por procurador legalmente constituido.

5.3. A chamada acontecera nas seguintes etapas:
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I - chamada para escolha de vagas;
II - chamada para assinatura de termo de compromisso/autorizagao de exercicio.

5.4. A Chamada sera iniciada pela ordem de classificacdo, o candidato desistente ou que nao
comparecer a chamada, bem como o candidato que ndo estiver no local e/ou ndo responder a
chamada, sera automaticamente reclassificado para o final da listagem.

5.5. Os candidatos convocados deverdo apresentar no ato da Chamada: documento original
com foto e a ficha de inscricdo na versao original. A falta de algum documento implicara na
sua reclassificacdo para o final da listagem ou sua eliminacdo, conforme o caso.

5.6. Os candidatos serdo convocados proporcionalmente ao nimero de vagas existentes, para
o inicio do ano letivo de 2017, podendo haver convoca¢des subsequentes, conforme o
surgimento de novas vagas, pelo endereco eletrénico da Prefeitura Municipal:
www.presidentekennedy.es.gov.br.

5.7. Em caso de desisténcia da vaga, o candidato sera reclassificado.

5.8. O cronograma para chamada dos candidatos classificados encontra-se no Anexo V e
ocorrera no Auditorio da SEME III localizada a Rua Atila Vivacqua Vieira n° 265 (em
frente a Igreja Catdélica) — Centro - Presidente Kennedy-ES.

5.9. No ato de formalizagdo do contrato em designacdo temporaria no Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal o candidato devera apresentar os seguintes documentos e comprovagoes,
em XEROX com o respectivo ORIGINAL:

Certiddao de Nascimento / Casamento (original e copia);

(CTPS) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e cépia — em que conste o
nimero da CTPS e o verso em que consta a qualificacao civil);

(C.1.) Carteira de Identidade;

(CPF) Cadastro de Pessoas Fisica;

Titulo de Eleitor (cépia e original);

Comprovante de votacdo da ultima eleicdo OU Certiddo de quitacdo eleitoral
(disponivel na pagina de internet http:/www.tre.es.gov.br);

Comprovante de regularidade do CPF (disponivel na pag.
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/Fisica.htm);

Certificado de Reservista;

Cartdo do PIS/PASEP (se ja for inscrito — copia e original);

Certificado de Escolaridade (Conclusao do 1°, 2° ou 3°grau);

01 Foto (retrato) 3x4;

Comprovante de Conta SALARIO: Banco do Brasil

v
v

AN NN

<

ANANENANEN
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v" Certiddo de Nascimento dos filhos, sendo exigido, para as criancas de até 06 (seis)
anos, cartao de vacina atualizado e as criancas de 07 (sete) a 14 (quatorze) anos,
declaragdo da escola em que se encontra matriculada (copia e original);

v Declaragdo de bens assinada pelo candidato ou copiada declaragdo entregue na receita
federal;

v Declaragdo de acumulagio ou ndo de cargo publico (fornecida no local);

v Atestado de Antecedentes Criminais (disponivel no site: http.//www.sesp.es.gov.br),
ou Certiddo Negativa criminal do domicilio do candidato (expedida pelo Cartorio
Distribuidor, no Forum);

v" Laudo médico expedido pela inspecdo médica oficial do Pronto Atendimento
Municipal;

v' Comprovante de registro e situacdo regular no Orgio de classe (profissdes
regulamentadas);

v" Comprovante de residéncia (cépia de telefone, dgua ou luz — apresentar a original
para conferéncia;

5.10. O atendimento ao candidato somente se concluird com éxito, com o lancamento de todas
as informacdes solicitadas, ndo se admitindo interrupcao ou supressdo de fase.

5.11. Toda a documentacdo apresentada, em cépia, pelo candidato ndo sera devolvida, ficando
arquivada nos autos do referido Processo Seletivo.

6. DARESCISAO CONTRATUAL
6.1. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizacdes:
I — automaticamente, pelo término do prazo contratual;

IT — por iniciativa do servidor publico, devendo ser comunicado com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias;

IIT — por conveniéncia da administracdo, a juizo da autoridade que procedeu a contratagao,
devendo ser comunicado ao servidor com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

IV — com o provimento da vaga em decorréncia de concurso ptblico de ingresso ou remogao
ou do retorno do titular do cargo;

V — quando o contratado incorrer em falta disciplinar ou sofrer 2 (duas) adverténcias;

VI — quando evidenciado a insuficiéncia de desempenho profissional por assiduidade e/ou
impontualidade e outras formas que poderdo ser definidas em regulamento especifico;
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6.2. Ocorrendo o disposto no inciso I é dever do Servidor responsavel pelo 6rgao de Recursos
Humanos, a partir da data do término do contrato excluir obrigatoriamente o nome do servidor
contratado da folha de pagamento do Municipio.

6.3. Nos contratos administrativos temporarios firmados em razdo de convénio ou outro ajuste
similar com Entes Publicos Federais e Estaduais a extingao sera automatica, sem 6nus para a
Municipalidade, na hipotese de extin¢dao do objeto contratado.

6.4. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei serdo
apuradas mediante sindicancia concluida no prazo de 30 dias, assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.

6.5. A constatacdo de insuficiéncia de desempenho profissional, acarretara além da rescisdao do
contrato temporario, o impedimento de ser novamente contratado pela Prefeitura Municipal
de Presidente Kennedy através da Secretaria Municipal de Educacao pelo prazo de 12 (doze)
meses.

6.6. O servidor publico contratado com base neste Edital submeter-se-a a avaliacdo periodica
de assiduidade e pontualidade.

a) a avaliacdo sera realizada por ato do Diretor do érgao a que esta vinculado o servidor
contratado e sera homologada pela Secretaria de Educacdo, dela dando-se ciéncia ao
interessado.

b) Para efeito desta lei considera-se:

I — Assiduidade: comparecimento habitual e diario ao trabalho;

II — Pontualidade: cumprimento dos horarios estabelecidos ou determinados.

c) Na avaliacado do requisito de assiduidade e de pontualidade sera considerado:

I — o periodo de 60 (sessenta) dias com, no minimo, quatro avaliacoes ao ano,
preferencialmente, no final de cada bimestre;

II — os atrasos deverdo ser registrados na folha de ponto do servidor;
IIT — consideram-se como justificados os atrasos decorrentes de casos fortuitos e for¢a maior;

IV — os atrasos, ainda que justificados, deverdo ser compensados segundo necessidade do
servico e por interesse da administracao;

V — o boletim de avaliacdo devera prever escala de pontuacao adotando os seguintes conceitos
de avaliacdo: excelente (4 pontos), bom (3 pontos), regular (2 pontos) e insatisfatorio (1
ponto), considerando desempenho 6timo: 8 pontos; bom: de 6 a 7 pontos; regular: de 4 a 5
pontos; e, insuficiente (inassiduo e/ou impontual) o abaixo de 3 pontos.
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6.7. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar todos os atos de instrucdo do processo
que tenha por objeto a avaliacao de seu desempenho por assiduidade e pontualidade.

6.8. O contratado devera ser sempre notificado do termo de avaliagdo de assiduidade e
pontualidade que concluir pelo desempenho insatisfatorio ou regular do servidor, advertindo-
se para que cumpra sua fun¢do em consonancia com o interesse ptblico, sob pena do disposto
no item seguinte.

6.9. Para garantia de eficiéncia e qualidade da educacao, sera rescindido o contrato temporario
em que o contratado for avaliado por:

I — dois conceitos sucessivos de “insuficientes”;
II — trés conceitos alternados de “insuficiente” em quatro avaliagdes sucessivas;
IIT — trés conceitos sucessivos ou quatro alternados que configurem desempenho “regular”.

6.10. O contratado sera notificado do resultado de sua avaliacdo de assiduidade e
pontualidade, podendo requerer reconsideracdao para a autoridade que homologou a avaliagao
no prazo maximo de 10 (dez) dias, cujo pedido sera decidido em igual prazo.

6.11. O ato de desligamento sera publicado, de forma resumida, no 6rgao oficial, com mengao
apenas da funcdo, do nimero de matricula e lotacdo do servidor contratado.

6.12. Os documentos resultantes da avaliacdo serdao arquivados em pasta ou base de dados
individual, permitida a consulta pelo servidor a qualquer tempo.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

7.1. Nao serdo acatadas alegacoes de desconhecimento das instrugoes, prazos, pré-requisitos e
demais especifica¢Oes contidas neste Edital.

7.2. Eventuais informacdes adicionais, erratas, avisos e demais comunicados serao
disponibilizadas através do site oficial da PMPK.

7.3. Nao serdo prestadas informagoes por telefone.

7.4. A reclassificacdo do candidato, quando aplicavel, implicara seu posicionamento no final
da listagem dos que obtiveram pontuacdo valida, na mesma funcdo e no mesmo nivel de
escolaridade para o qual se inscreveu.

7.5. A falta de aptidao fisica e mental para o exercicio da funcdo, em designacdao temporaria,
constatada ao tempo da convocacdo, implica reposicionamento do candidato no final da
classificagdo ou sua eliminacdo do processo seletivo, conforme o caso.
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7.6. E dever e responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, comunicados e demais
publicacdes referentes ao presente Processo Seletivo.

7.7. A apresentacdo de qualquer documento falso serd objeto de acdo judicial cabivel,
podendo o responsavel sofrer as sancoes previstas no artigo 297 (falsidade documental),
combinada com o art. 299 (falsidade ideoldgica) do Codigo Penal.

7.8. Sera considerado desistente o candidato que, devidamente convocado para assumir a
vaga, deixar de fazé-lo no local e horéario previsto.

7.9. A aprovagao neste processo seletivo simplificado ndo assegura admissdao no servigo
publico, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificacao.

7.10. O presente Edital tera validade de 01 (um) ano ou enquanto durar a listagem de reserva
técnica, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

7.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, ouvida a
Comissao Especial.

7.12. De acordo com a legislagdo processual em vigor, é a Comarca de Presidente Kennedy o
Foro competente para apreciar as demandas judiciais decorrentes do presente Processo
Seletivo.

Presidente Kennedy — ES, 06 de marco de 2017.

Karem Martins Campos

Presidente
Meyrielli dos Santos Bernardo Euzébio dos Santos Viana
Membro Membro
Monica Cristina Orequio de Souza Patricia Conti Ferreira
Membro Membro

HOMOLOGQO os termos do presente Edital.

Dilzerly Miranda Machado Tinoco
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Dec. n° 4469/2016
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ANEXO 1

CANDIDATOS HABILITADOS
DAS FUNCOES, MODALIDADE, REMUNERACAO, PRE-REQUISITOS,
ATRIBUICOES E QUANTITATIVO DE VAGAS DO MAGISTERIO

FUNCOES | MODALIDADE/ | DISCIPLINAS | REMUNERACAO PRE - REQUISITO ATRIBUICOES VAGAS
CARGA EQUIVALENTE
HORARIA CARREIRA/
SEMANAL CLASSE
PROFESSOR | EDUCAGAO Artes PADRAO “A” da | Licenciatura Curta em Educagdo | Lein®500/1998 03
MAMPB INFANTIL — CLASSE e | Artistica (5° a 8 série do Ensino
(BERCARIO E NIVEL nos | Fundamental)
MATERNAL)- termos do art. 9° e
DEDICACAO Anexo V da Lei | OU
EXCLUSIVA- n° 500/1998,
40 horas alterado p Lei n° | Licenciatura Plena em Artes
688/2006 e outras | Plasticas
leis de revisdes
anuais ou

Programa Especial de Formacao
Pedagégica na disciplina
pleiteada

ou

Licenciatura Plena em Artes

Visuais

ou

Programa Especial de Formacao
Pedagédgica na disciplina
pleiteada

ou

Licenciatura Plena em Educacdo
Artistica
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ou

Programa Especial de Formacao

Pedagégica na disciplina
pleiteada

ou

Licenciatura em Mdusica ou
Programa Especial de Formacao
Pedagégica na disciplina
pleiteada

ou

Licenciatura em Artes Cénicas ou
Programa Especial de Formacao

Pedagégica na disciplina
Pleiteada.
PROFESSOR ENSINO Artes Cénicas PADRAO “A” da | Licenciatura Plena na 4rea | Lein°®500/1998 01
MAMPB FUNDAMEN CLASSE e NIVEL | especifica
ESTUDOS
ORIENTA “TAL nos termos do art.
-DOS 9° e Anexo V da | OU
25 horas Lei n° 500/1998,
PROJETO alterado p Lei n° | Licenciatura plena em Pedagogia
“KENNEDY 688/2006 e outras
EDUCA leis de revisdes | QU
MAIS” anuais

Normal Superior acompanhado de
P6s-Graduacdao Lato Sensu em
Educacdo Artistica ou Artes
Cénicas, ou Artes Plasticas, ou
Mtsica ou Teatro, ou danga,
oferecido por instituicdo
credenciada pelo MEC.
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ANEXO I1

DA FUNCAO, MODALIDADE, REMUNERACAO, PRE-REQUISITOS,
ATRIBUICOES E QUANTITATIVO DE VAGAS DO PROFISSIONAL DE APOIO

FUNCAO MODALIDADE REMUNERACAO PRE - REQUISITO ATRIBUICOES VAGAS
/CARGA HORARIA | E/OU CARREIRA/
SEMANAL CLASSE
SUPORTE SECD%%T\A(;%;?) ]]?:E TC-COM-AS | Certificado de conclusdo, | = Saber operar computadores 01
Ef&iﬁg g}];: PROJETO histérico ou diploma de curso | (fora ou em rede).
INFORMATICA: | “KENNEDY EDUCA de nivel médio, expedido por | = Executar atualizagdes em
OPERADOR E M?(I)S instituigﬁo de ensino softwares.
EXECUTOR DE reconhecida pEIO Ministério | = Executar reparos nos
SOFTWARE HORAS/SEMANAL da Educagdo, Secretarias ou | equipamentos existentes.
Conselhos ~ Estaduais ~ de | »  Manter registros de controle
Educagao. sobre equipamentos e softwares.
E ) ) = Saber digitar com
C}Jrsando L1cenc1a}ura em | oodutividade.
Sistema de Informacgdo a partir | Saber instalar antivirus e

do 7° Periodo

E

Cursando Licenciatura em
Anédlise e Desenvolvimento de
Sistemas a partir do 7° Periodo
*Ambos acrescidos de web
designer

eliminar virus de computadores.
= Saber executar procedimentos
de seguranca de dados (backup).

= Saber instalar sistemas
operacionais e outros softwares
bésicos.

= Conhecer bem o0s softwares
mais usados (Word, Excel, Power
Point e Outlook).

= Conhecer bem como navegar na
internet.

= QOperar e executar software;

= (Criar software que atenda as
necessidades do setor.
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ANEXO III
TABELA COM DISCRIMINACAO DA PONTUACAO POR TEMPO DE SERVICO E
TITULACAO PARA CANDIDATOS AOS CARGOS DE PROFESSOR
MAMPB

1 - Distribuicdo de Pontos de Tempo de Servico.

Pontuacao

Discriminacao Critérios de Pontuacao .
Maxima

Tempo de atuacdao na | 0,5 por més trabalhado até o limite de 50 meses,
funcdo pleiteada e na | a partir de janeiro de 2001 a dezembro de 2016. | 25 pontos
area da educacao *

*Para efeito de contagem de tempo de servico 1 (um) més equivale a 30 (trinta) dias
trabalhados.

2 - Distribuicao com relacao aos Pontos de Titulacao

Cursos (somente serao aceitos Quantidade de Pontuacdo Pontuacdo
cursos especificos na area da titulos que podem por titulo Maxima
Educacao). apresentar
Po6s-Graduacao Stricto Sensu 1 (um) titulo 25 pontos 25 pontos

Doutorado em Educacdo ou na
propria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em area de
conhecimento  correlata/afim  ao

desempenho das atribuicoes
inerentes ao cargo/funcao.
P6s-Graduacao Stricto Sensu 1 (um) titulo 20 pontos 20 pontos

Mestrado em Educagdo ou na
propria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em area de
conhecimento  correlata/afim  ao

desempenho das atribuicoes
inerentes ao cargo/funcao.
P6s-Graduacgao “lato sensu” 1 (um) titulo 18 pontos 18 pontos

Especializacdo em Educacdao ou na
propria area de conhecimento da
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licenciatura plena ou em area de
conhecimento  correlata/afim  ao
desempenho das atribuicoes
inerentes ao cargo/funcao).

Curso de formagdo continuada na
area da educacgdo - Com duragdo de
no minimo 180 horas/aula. Emitido a
partir de janeiro de 2011 a 01 de
dezembro de 2016.

Até 02 (dois) titulos

2 pontos

cada

4 pontos

Curso de formacdo continuada na
area da educacao — Com duracao de
60 a 179 horas. Emitido a partir de
janeiro de 2011 a 01 de dezembro de
2016.

Até 2 (dois) titulos

1 ponto

cada

2 pontos

Curso de formacdo continuada na
area da educacdo disponibilizado
pela SEME/PK com duragdo de no
minimo 100 horas/aula. Emitido a
partir de janeiro de 2011 a 01 de
dezembro de 2016.

Até 02 (dois) titulos

2 pontos

cada

4 pontos

Curso de formagdo continuada na
area da educacdo disponibilizado
pela SEME/PK com duragdo de 20 a
99 horas. Emitido a partir de janeiro
de 2011 a 01 de dezembro de 2016.

Até 02 (dois) titulos

1 pontos

cada

2 pontos

*QOs certificados dos cursos da categoria III devem estar em conformidade com os itens

4.9.10 e 4.9.11 deste Edital.
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ANEXO IV

TABELA COM DISCRIMINACAO DA PONTUACAO POR TEMPO DE SERVICO E
TITULACAO PARA CANDIDATOS AO CARGO DE SUPORTE TECNICO DE
SISTEMA DE INFORMATICA

1 - Distribuicdo de Pontos de Tempo de Servico.

Pontuacao

Discriminacao Critérios de Pontuacao £
Maxima

0,5 por més trabalhado até o limite de 50 meses,
a partir de janeiro de 2001 a dezembro de 2016. | 25 pontos

£

Tempo de atuagdo na
funcao pleiteada

*Para efeito de contagem de tempo de servico 1 (um) més equivale a 30 (trinta) dias
trabalhados.

2 - Distribuicao com relacao aos Pontos de Titulacao

Curso de formacdo continuada na | Até 02 (dois) titulos 3 pontos 6 pontos
area da educacgdo - Com duragao de
no minimo 180 horas/aula. Emitido a
partir de janeiro de 2011 a 01 de
dezembro de 2016.

cada

Curso de formacdo continuada na | Até 2 (dois) titulos 2 pontos 4 pontos
area da educacao — Com duracdo de
60 a 179 horas. Emitido a partir de
janeiro de 2011 a 01 de dezembro de
2016.

cada

Curso de formacdo continuada na | Até 03 (dois) titulos 1 pontos 3 pontos
area da educacdo disponibilizado
pela SEME/PK com duracao de 20 a
99 horas. Emitido a partir de janeiro
de 2011 a 01 de dezembro de 2016.

cada

ANEXO V
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CRONOGRAMA
ACAO INSTANCIA DATA/PERIODO
DIVULGAGAO DO EDITAL SEME 07/03/2017
INSCRIGAO DO CANDIDATO SEME/COMISSAO 08, 09, 10, 13 e 14/03/2017
DIVULGAGCAO DA CLASSIFICACAO SEME/COMISSAO 15/03/2017
GERAL
APRESENTACAO DE RECURSOS SEME/COMISSAO 16 e 17/03/2017
DIVULGACAO DA CLASSIFICAGCAO SEME/COMISSAO 20/03/2017
FINAL APOS RESULTADO DO
JULGAMENTO
21/03/2017
REALIZACAO DA CHAMADA PARA SEME As 09h00min
ESCOLHA DE VAGAS
. MAMPB
e SUPORTE TECNICO
DE INFORMATICA
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