PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL/SEME/N°034/2017
Processo Seletivo Simplificado n® 003/Educagao/2017

RETIFICAR O EDITAL/SEME/N°034/2017, publicado em 16 de agosto de 2017.

A Presidente da Comissao do Processo Seletivo n® 003/Educacgao/2017 do Municipio de
Presidente Kennedy, Estado do Espirito Santo, Sra. Lara de Melo Viana, no uso das
atribuicbes que lhe foram conferidas pelo Decreto n® 070/2017, torna publica a
retificacdo do EDITAL/SEME/N°034/2017, publicado em 16 de agosto de 2017 do
Processo Seletivo Simplificado para profissionais em apoio ao Setor Educacional e em
atendimento as necessidades de exepcional interesse publico do municipio de
Presidente Kennedy,ES, com o objetivo de atuar nas Instituicdes desta Rede Municipal
de Ensino em conformidade com a Lei n°® 1.331/2017.

Considerando a Lei n°® 1.331 de 10 de agosto de 2017,
Considerando a abertura do Processo Seletivo Simplificado n® 003/2017;

Considerando o ANEXO |, no que concerne ao quantitativo de vagas para funcao de
MONITOR DE TRANSPORTE;

Considerando o ANEXO V, item 2 “DISTRIBUICAO”, Categoria Il — Formacgao
Académica/ Titulagao;

Considerando que eventuais informagdes adicionais, erratas, avisos e demais
comunicados serdo disponibilizadas através do site oficial da Prefeitura Municipal de
Presidente Kennedy;

Considerando que é dever e responsabilidade do candidato acompanhar os editais,
comunicados e demais publicagdes referente ao presente processo seletivo;

RESOLVE:

RETIFICAR o Anexo | do Edital SEME 034/2017, ONDE SE LE:

ANEXO 1

DAS FUNCOES, CARGA HORARIA, REMUNERACAO, PRE-REQUISITOS,
ATRIBUICOES E QUANTITATIVO DE VAGAS DE FUNCOES DE PESSOAL PARA SERVICO EDUCACIONAL

CARGA | REMUNERACAO | PRE - REQUISITO  ATRIBUICOES VAGAS
FUNCOES | HORARIA | EQUIVALENTE | : ' \
SEMANAL CARREIRA/ _ 1
CLASSE _ A/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

MONITOR DE
TRANSPORTE

40
HORAS/SE
MANAL

R$ 937,00

(SALARIO
MINIMO) +
Augxilio

Alimentagio.

Ensino Fundamental
completo e curso de
capacitacao em
transporte escolar
com no minimo 12
(doze) horas

alunos desde o
embarque no
transporte escolar até
seu desembarque na
escola de destino,
assim como
acompanhar 0s
alunos desde 0
embarque, no final do
expediente  escolar,
até o desembarque
nos pontos proprios;
° Verificar se
todos os alunos estido
assentados
adequadamente
dentro do veiculo de
transporte escolar;

° Orientar e
auxiliar os alunos,
quando necessario a
colocarem o cinto de
seguranga;

° Orientar os
alunos quanto ao
risco de acidente,
evitando colocar
partes do corpo para
fora da janela;

° Zelar pela
limpeza do transporte
durante e depois do
trajeto;

° Identificar a
instituicdo de ensino
dos respectivos
alunos e deixa-los
dentro do local;

° Ajudar 0s
alunos a subir e
descer as escadas dos
transportes;

° Verificar a
seguranca dos alunos
no momento do
embarque e do
desembarque;
verificar os horarios
dos transportes,
informando aos pais e
alunos;

o Conferir se
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estao retornando
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

para os lares; ajudar
os pais de alunos

especiais na
locomogio dos
alunos;

° Executar
tarefas afins;

° Tratar 0s
alunos com
urbanidade e
respeito, comunicar
casos de conflito ao
responsavel pelo
transporte de alunos;
° Ser pontual e

assiduo, ter postura
ética e apresentar-se

com vestimentas
confortaveis e
adequadas para o

melhor atendimento
as necessidades dos
alunos.

° Executar
outras tarefas
correlatas que lhe
forem determinadas
pelo superior
imediato.

LEIA-SE:

ANEXO I

DAS FUNCOES, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, PRE-REQUISITOS,

ATRIBUICOES E QUANTITATIVO DE VAGAS DE FUNCOES DE PESSOAL PARA SERVICO EDUCACIONAL

. - - CARGA REMUNERACAO | PRE - REQUISITO ATRIBUICOES VAGAS
FUNCOES HORARIA | EQUIVALENTE |
SEMANAL CARREIRA/
'CLASSE __ .
° Acompanhar | 40+05
40 R$ 937,00 Ensino Fundamental | alunos desde o CR*
MONITOR DE HORAS/SE (SALARIO compl‘etoﬂe curso de | embarque no
TRANSPORTE MANAL MINIMO) + capacitagdo em | transporte escolar até
Auxilio transporte escolar | seu desembarque na
Alimentaco. com no minimo 12 | escola de destino,
(doze) horas assim como
acompanhar 0s
alunos desde o
embarque, no final do |\?
expediente  escolar, A, aj’/

até o desembarque
nos pontos proéprios;
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° Verificar se
todos os alunos estdo
assentados
adequadamente
dentro do veiculo de
transporte escolar;

° Orientar e
auxiliar os alunos,
quando necessario a
colocarem o cinto de
seguranga;

° Orientar os
alunos quanto ao
risco de acidente,
evitando colocar
partes do corpo para
fora da janela;

° Zelar pela
limpeza do transporte
durante e depois do
trajeto;

° Identificar a
instituicdo de ensino
dos respectivos
alunos e deixa-los
dentro do local;

° Ajudar 0s
alunos a subir e
descer as escadas dos
transportes;

° Verificar a
seguranca dos alunos
no momento do
embarque e do
desembarque;
verificar os horarios
dos transportes,
informando aos pais e
alunos;

° Conferir se
todos os alunos
frequentes no dia
estdo retornando
para os lares; ajudar
os pais de alunos

especiais na
locomogio dos
alunos;

° Executar
tarefas afins;

° Tratar 0s
alunos com
urbanidade e

respeito, comunicar
casos de conflito ao
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responsavel pelo
transporte de alunos;
° Ser pontual e
assiduo, ter postura
ética e apresentar-se
com vestimentas
confortaveis e
adequadas para o
melhor atendimento
as necessidades dos
alunos.

° Executar
outras tarefas
correlatas que lhe
forem determinadas
pelo superior
imediato.

CORRIGIR o ANEXO V, ITEM 2 “DISTRIBUICAO” com relagdo aos pontos de titulagao,

ONDE SE LE:

TABELA COM DISCRIMINACAO DA PONTUACAO POR TEMPO DE SERVICO E TITULACAO PARA

ANEXOV

CANDIDATOS AS FUNGOS DE MONITOR DE INFORMATICA E MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

2-Distribui¢ido com relagédo aos Pontos de Titulagdo

Categoria Il - Formago Académica/Titulagao

Curso de Capacitagdo/Atualizacdo e /ou
Qualificagio na Area da Educagio e/ou na
drea pleiteada - Com duragdo de no
minimo 180 horas, emitidos a partir 01
de agosto 2012 a 01 de agosto de 2017.

Até 03 (trés) titulos

Curso de Capacitagdo/Atualizagdo e /ou
Qualificacdo na Area da Educagdo e/ou na
drea pleiteada - Com duracgio de 60 a 179
horas, emitidos a partir 01 de agosto
2012 a 01 de agosto de 2017.

Até 3 (trés) titulos

2 pontos 6 pontos
cada
1 ponto | 3 pontos
cada

*QOs certificados dos cursos da categoria Il devem estar em conformidade com os itens 5.14.7 deste Edital.

LEIA-SE:

ANEXOV

_—

TABELA COM DISCRIMINAGAO DA PONTUACAO POR TEMPO DE SERVICO E TITULACAO PARA | )

CANDIDATOS AS FUNCOS DE MONITOR DE INFORMATICA E MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 3/

2-Distribuicdo com relacdo aos Pontos de Titulagdo

h:_‘\‘(_kt  a

N\

/

|
IARY)

i Y
~Jleecea” \\
Ry 3

&

)
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Categoria Il - Formagao Académica/Titulagao

Curso de Capacitagdo/Atualizagdo e fou | Até 02 (dois) titulos 3 pontos 6 pontos

Qualificacdo na Area da Educagdo e/ou na caida

area pleiteada - Com duracdo de no

minimo 180 horas, emitidos a partir 01

de agosto 2012 a 01 de agosto de 2017.

Curso de Capacitagdo/Atualizacdo e fou | Até 2 (dois) titulos 1,5 ponto 3 pontos

Qualificagdo na Area da Educagdo e/ou na cada

area pleiteada - Com duragao de 60 a 179

horas, emitidos a partir 01 de agosto

2012 a 01 de agosto de 2017.
Esta ERRATA entra em vigor na data da sua publicacéo.
Presidente Kennedy — ES, 17 de agosto de 2017.
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